


En estas columnas hemos tenido 

oportunidad de señalar la situación 
de hondo malestar que aqueja a 
los ferroviarios. Hemos advertido 
también reiteradas veces que, co- 
mo consecuencia de esa precaria 
situación económica, hase formado 
en el gremio un estado de intran- 
quilidad y “desasosiego, que amena- 
za transformarse en una abierta re- 
belión. 
Hemos manifestado, además, que 
«i esto ocurre, toda la responsabi- 
lidad ha de recaer por entero so- 
bre el gobierno y las empresas, que 
hasta ahora se han obstinado en 
desatender las reclamaciones del 
personal. Nadie podrá acusar a és- 
te ni a sus organizaciones, puesto 
que éstos no han omitido esfuer- 
zos para: dar a todas las dificulta- 
des una solución pacífica y decoro- 
sa. Pero como todas las gestiones 
conciliadoras que con este propósi- 
to se iniciaron ante las empresas 
y las autoridades nacionales se €s- 
trellaron ante la olímpica indife- 
rencia de éstas, el personal termi- 
nará por recurrir a otros medios 
más elocuentes y persuasivos. 

Porque, ¿quién ignora que a fin 
del año último y a principio del 
actual el personal del Central Cór- 
doba, Central Argentino y Sud ele- 
vó a su respectiva empresa un pe" 
titorio de mejoras, sin que hasta la 





-. fecha ninguna de éstas se haya dig- 


nado dar una contestación satisfac- 
toria ? ¿Quién no sabe, además, que 
la situación financiera de estas tres 
empresas es próspera como núnca? 
Según “publicaciones, las entradas 
del último ejercicio del Central 
Córdoba excedieron el anterior en 
cuatro millones de- pesos oro; el 
Central Argentino, en igual perío- 
do, obtuvo un aumento de trece 
millones seiscientos mil pesos oro, 
y la empresa del Sud, durante el 
ejercicio de 1919-1920, excedió sus 
entradas con respecto al período 
1918-1919 en la respetable suma de 
once millones de pesos oro. 

A pesar de esta situación venta- 
josa, ninguna de las tres empresas 
se consideró obligada a satisfacer» 
no diremos todas, pero ni siquiera 
en parte, las reclamaciones que 
con la mayor corrección y modera- 
ción posible formuló el personal. 

Y la actitud del gobierno, no sólo 
no disuena, sino que armoniza en 
un todo cón la de las empresas. 
Puesto que entre las reclamaciones 
formuladas por el personal hay 
muchas que tienen atinencia con la 
reglamentación del trabajo, a cuyo 
cumplimiento se han venido subs" 
trayendo mañosamente todas las 
empresas, y el gobierno — que es- 
tá en antecedentes, puesto que se 
formuló ante él la reclamación del 
caso — no ha adoptado hasta hoy 
medida alguna, 

Estos procedimientos son los que 
ban llevado al gremio ferroviario 
a la situación en que hoy se en- 
cuentra, y es en virtud de ello que 
el personal nd confía mayormente 
en las empresas ni en los hombres 
de gobierno. . 

Los dirigentes de las empresas, 
aunque tarde, se han apercibido del 
error cometido, por más que no lo 
confiesan francamente. Á esto han 
contribuído, sin duda alguna, dos 
hechos: la unidad ferroviaria, con- 
cretada en la Confraternidad, y la 
huelga del Central Córdoba, fruto 
de aquélla. Estos hechos han pues- 
to de manifiesto que los actos de 
orgullo, como las negativas autori- 
tarias ante las justas reclamacio- 
nes del personal, lejos de tranqui- 
lizar, exasperan y predisponen a 
éste a medidas más enérgicas y efi- 
caces, 4 

Porque si hasta ayer el personal 
— por estar desunido — tenía que 
soportar muchos abusos y atrope: 
llos, hoy no ocurre lo propio. Y si 
las empresas y el gobierno — dán- 
dose cuenta de la nueva situación 
— quieren evitar un período de lu- 
chas enconadas y los grandes tras- 
Lornos que traen aparejados los 
paros ferroviarios, deben abando- 
nar, sin roticencias ni reservas, sus 
viejos procedimientos. De no me- 

lar este cambio, el personal ten- 
drá forzosamente que emplear sus 


'ropios medios; pero si esto ocu- 
rre, es bueno que desde ya se se- 
pa que dos ferroviarios recurren 
a la razón de su fuerza en virtud 
de que antes ni empresas ni gobier- 
no han reconocido la fuerza de la 
razón, 

Si las empresas, como lo han ma" 
nifestado al ministro de obras pú- 
blicas al notificar a este funciona- 
rio su determinación de mejorar 
los sueldos del personal, que — 
como han tenido necesidad de con- 
fesar — “no son suficientes para 
atender las necesidades de la vida?” 
— desean en realidad contribuir a 
mantener “la concordia que debe 
existir siempre entre las empre- 
sas y su personal””, deben abando- 
nar sus viejos e inquisitoriales pro- 
cedimientos, De no mediar una rec- 
tificación amplia y sincera — y no 
simplemente de palabra sino de he- 
chos — la concordia será cada día 
menor, no obstante las promesas. 

Y la forma ruidosa en que las 
empresas han hecho eonocer su de- 
terminación, evidencia que no obe- 
dece a un propósito sincero. Esta- 
mos por creer que esa determina- 
ción, anunciada a los cuatro vien- 
tos, tiene por objeto calmar la jus- 
ta impaciencia del personal, y evi- 
tar, a la vez, la reducción de las ta- 
rifas que la opinión pública recla- 
ma con sobrados motivos. 

Pero s1 este ha sido y es el pro- 
pósito íntimo de las empresas, nos 
parece que esta vez corren el ries- 
go de equivocarse. La farse de las 
promesas — que con tan feliz éxi- 
to fué representada en el pasado 
— hoy puede degenerar en. trage- 
dia. El personal está cansado y en 
condiciones de po admitir burlas, y 
si éstas se intentan, estamos segu- 
ros que no han de ser toleradas, 

La organización, por su parte, 
sin preocuparse poco ni mucho de 
das declaraciones y promesas que 
ponen en circulación los grandes 
iórganos de publicidad, debe pro- 
seguir su labor a fin de que, en el 
menor plazo posible, las justas re- 
clamaciones del personal sean sa- 
tisfechas, y la reglamentación del 
trabajo se aplique en todas sus par- 
tes, 

Pues sólo confiando en nosotros 
imiismos, en nuestra organización, 
es como nunca seremos burlados. 
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Confraternidad Ferroviaria 


Eficiente labor de la Junta Gentral 
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Log miembros do la Junta Central 
de la Confraternidad, dándose exacta 
cuenta de la inmensa labor que le in- 
cumbe realizar, hace todo lo que está 
a su alcance para no defraudar la jus: 
ta expectativa del gremio, A pesar de 
las dificultades que hubo que vencer 
-— puesto que se trata de dar vida a un 
nuevo y complejo organismo — los 
miembros de la junta, sin bullanga ni 
ostentación, han venido realizando una 
labor útil y eficaz, la que ha de. ser 
más intensa y vasta en lo futuro, 

Por los primeros acuerdos — que tra- 
tamos de registrar en esta breve nota 
-— €l gremio podrá constatar, con la 
satisfacción consiguiente, que la Junta 
Central no será un cuerpo burocrático 
y sí un centro de coordinación y de 
energías. 

Ampliando, pues, la información que 
respecto a la labor de la Junta hemos 
dado en la circuiar número 2, que se 
inserta en otra parte, hemos de hacer 
presente que ésta, al tener conocimien: 
to de la bárbara masacre que la policía 
rosarina cometió con los obreros de di- 
cha localidad, aprobó una orden del día 
condenando con toda energía esta nue- 
va hazaña sanguinaria de los llamados 
defensores del orden. 

En la reunión del 10 del corriente, en 
conocimiento de que en diversas partos 
las E€mpresas venían molestando al 
personal, a quien exigían datos de or- 
den militar, la Junta, velando por la 
dignidad proletaria, tomó esta impor- 
tante resolución: , 

“La Junta Central de la Confraterni- 
dad Ferroviaria, reunida en la fecha y 
considerando que las empresas ferro- 
viarias no están facultadas para exigir 
a sus obreros y empleados datos sobre 
su situación militar, resuelve aconsejar 
a los ferroviarios del país que se abs- 
tengan de suministrarlos.” 

En estos días, además, la Junta pon- 
drá en circulación un manifiesto, don- 
de hará conocer al gremio los propósi- 
tos que porsigue, 

Secretario general — En la última 
sesión, la Junta Central nombró secre- 
tario general al camarada Agapito Pi- 
ñeyro, ox empleado del F, (., $., uno 
do los fundadores de la Federación Te- 
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“La Organización Obrera”, Órgano 
oficial de la F. O, R. A., ha entrad: 
con el. número córrespondiente al la 
del corriente al cuarto año de su vida. 
- “La Organización Obrera”? — desde 
que inició su aparición hebdomadari 
— contribuyó poderosamente al presti: 
glo de la entidad nacional de los obre 
ros del país y al progreso de la orge. 
mización en (general, «conquistándose 
por tal motivo la simpatía de todos los 
militantes sinceros, 

En sus páginas se ha reflejado se- 
manalmente la vida agitada y fecunda 
de la clase «obrera combatiente. En ell: 
han encontrado.un eco de jubilosa sim . 
patía todas las viciorias obreras, y las 
encontrado, también, su áspera censura 
y merecido fustigación todos los enemi 
gos de lafborganización proletaria. 

“La Organización Obrera” — que es 
hoy el periódico obrero mejor escritc 
e informado — entra al cuarto año d: 
su vida en plena prosperidad, Su pres 
tigio y su difusión es cada día mayo: 
para bien de los ideales de emancipa 
ción proletaria que ella: encarna en to 
da su pureza, y 

Los trabajadores del país, víctimas 
de un gran número de mistificadores y 
charlatanes, han comprendido la nece- 
sidad de tener una prensa propia, y e» 
por esto que “La Organización Obrera 
cuenta cada día con más simpatía y en 
cuentra en todas partes un apoyo más 
entusiasta y caluroso, que nosotros, sin- 
ceramente, deseamos se haga cada día 
más vasto e intenso. 





Tomemos el ejemplo 
de los marítimos 


Han transcurrido siete meses desde 
que los valientés' marinos se lanzaron 
a la lucha cóntra la empresa de la “M”. 
que es el refugio de los canallas que 
integran la “Asociación nacional del 
trabajo” (ajeno). Sin embargo, ahí los 
tenemos: firmes como el primer día, 
y en sus €spíritus alienta la firme con- 
vicción de triunfar. Han de obligar a 
sus explotadores a Téspetar. las condi 
tiones elementales de derecho impues 
tas en anteriores conquistas, por lo mis 
mo que [persiguen el noble propósito de 
redimir al trabajo, para que él no siga 
siendo, como es hoy, la maldición de 
una inmensa cantidad de seres huma- 
n03. 

La clase obrera organizada toda con- 
templa a los marítimos y sigue con vi- 
vo interés todas las alternativas de la 
titánica batalla que es el tema obliga 
do €n las asambleas y reuniones; de to- 
das las cajas sociales salen contribu- 
ciones pecuniarias para ayudarlos, y to 
dos sentimos vibrar al unísono las fi- 
bras de nuestros corazones contem: 
plando las variantes que el conflicto 
presenta, También, sérá para todos el 
regocijo ol día, bien cercano ya, en que 
veamos a los nobles marinos volver a) 
trabajo enarbolando la bandera de la 
Federación Obrera Marítima coronada 
con el laurel de la victoria. 

No será, por cierto, éste el primer 
triunfo que esos aguerridos camaradas 
cuentan en su haber y no será tampoco 
el último; mucho se puede esperar aun 
de“una organización como la YF. 0, 
M. que, por su cohesión y energía, tie- 
ne legítimamente conquistado entre 
nosotros el título de vanguardia del 
movimiento sindical en la Argentina, 

No pareciera sino que esos valientes 
compañeros que a menudo tienen que 
luchar en el mar a brazo partido con 
los elementos, tradujeran toda esa bra- 
vura a la lucha sindical, no sólo para 
defender sus intereses, sino también pa- 
ra apoyar con su acción a todos los que 
la necesiten. Está latente en nosotros 
los ferroviarios el recuerdo de una de 
estas acciones. En el ¿ño 1917 pararon 
sus tareas para ayudarnos en la lucha 
en que estábamos empeñados. ¿Cómo 
no hemos de seguir con la vista fija en 
el desarrollo de ese conflicto en todas 
sus alternativas? ¿Y cómo no hemos de 
sentir latir nuestros corazones al re- 
presentarnos el heroico sacrificio que 
realizan, sin que nos sea posible pres- 
tarleg mayor apoyo? 

¡Y pensar que hay quienes, dicién- 
dose obrerog conscientes, setc., tratan 
de debilitarlos sembrando la discordia, 
sirviendo así log intereses del enemigo 
común, al que debieran combatir como 
los marítimos mismos! 

¿Que en la organización hay erro- 
res? ¿Que hay traidores? Todo cabe en 
lo posible, y bien venidas esas críticas 
cuando son concretas, ya sea indicando 
los errores, ya individualizando y seña- 
lando a los traidores; bien venidos la 
crítica y el examen honestos, pues he- 
chos con altura contribuirán a estimu- 
lar a los militantes, Pero es muy otra 
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rroviaria, habiendo sido, además, el se- 
gundo tesorero del Consejo federal de 
la misma, 

Por estos breves datos, los compañe- 
rog podrán darse cuénta de que la se- 
cretaría de la Confraternidad ha recal- 
do en un hombre digno y merecedor de 
la designación con que lo honró 
Junta. 
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cosa lanzar acusaciones vagas, calum- 
niosas, cuya única “eficacia” sería la de 
facilitar al enemigo introducir en las 
fas combatientes la cuña de la discor- 
lía, Quienes esta miserable tarea hacen 
son simplemente irresponsables, trai- 
Jores, 

Los compañeros marítimos, con mu: 
cha razón, se viegan a volver al traba- 
la, mientras no salgan los carneros; és- 
'w es el quid de la cuestión, y el triun- 
fo, que ya está próximo, demostrará 
a quienes tan ingrato papel les toca 
lesempeñar en la vida, que sus amos, 
mue hasta hoy les palmearon las es: 
paldas, les darán el agradecimiento de 
la vaca empantanada: echarles a la ca- 
Me con esta sacramentaj] y lógica fra- 
20: “Nuestros intereses exigen vuestro 
retiro; marchaos”, y cual perros sarno- 
sosJlos espantarán, para déjarlos libra- 
los al azar, donde cada obreró cons: 
ciente que los encuentre a su paso los 
esquivará como a leprosos, o les dará 
un puntapié para alejarlos del camino 
sor donde debe pasar, y muy pronto la 
olumna poderosa, invencible, del pro: 
'otariado, desplegado al viento el estan- 
larte de la emancipación, Pmarchará 
sin detenerse hasta implantar en todos 
loz fimbitos de la tierra la sociedad 
nueva, donde el trabajo, el amor, la 
verdad, la libertad y la justicia sean 
"ealidades y no meras palabras sin va- 
tor, como lo. son hoy. 

Compañeros: La lucha es dura, €s 
nierto; pero así como la madre, que 
sufre al parir a su hijo, luego le quie- 
re por sobre todas las cosas, así que- 
rréis vosotros el fruto de tan heroico 
asfuerzo. Los obreros organizados Os 
acompañan en esta prueba, camaradas 
marítimos; adelante, pues, que la victo- 
ria no tardará en tenderog sus brazos. 

Compañeros ferroviarios: que la fir- 
meza de los marinos nos sirva de ejem- 
plo, y la nobleza de sus procedimien- 
tos sean nuestro norte, 


Be"nardo F. ZUGASTI. 


A propósito de la 
legislación social 
Declaración del Consejo Federal 


La comisión permanente de legisla- 
ción de la cámara de diputados, que 
tiene a su cargo el estudio de los pro- 
yectos de ley que se relacionan con la 
clase obrera y su organización, ha so: 
licitado la oponión de las organizacio- 
nes sindicales sobre el famoso proyec- 
to bodrio que los trabajadores del país 
han repudiado el año anterior en la 
grandiosa manifestación del 10 de agos- 
to que, bajo ei patrocinio de la F. O. 
R. A., se efectuó en la capital y en 
las principales localidades de la repú- 
blica. Nuestra organización, que ha to- 
mado una participación activa en el 
congreso extraordinario como en la 
campaña. llevada a cabo por la F, O. 
R. A., había tenido oportunidad, en 
e€s1 emergencia, de exteriorizar su opi- 
nión hostil a toda legislación reacciona- 
ria. 

No obstante esto, el Consejo Federal 
de la Federación — que aun estaba al 
frente de la organización cuando se re- 
cibió la alucida comunicación de la cá: 
mara de diputados — ha creído conve- 
niente contestar a ¿a misma, reiterando 
los conceptos que sobre el mismo asun- 
o habíanse expresado al dirigirse a las 
secciones pára que setcundaran la cam- 
paña de la. F. O. R. A. 

En cumplimiento de esta resolución, 
se envió a dicha ' comisión la siguiente 
nota: 

“Buenos Aires, julio 10 de 1920, 

A la comisión permanente de legis- 


Muy señores nuestros: 

El Censejo Fedcral de la Federación 
Ferrcviaria ha tomado en ¡considera- 
ciór, vuestra atta, comunicación de fe- 
cha 24 de junio ppdo., en la cual se 
solicita su opinión sobre diversos pre- 
yectos y problemas contenidos log. pri- 
meros en la orden del día de esa ho- 
norable cámara, que lleva el númerce 
71, y especificados los segundos en un 
cuestionario especial que se adjunta a 
la citada comunicación. 

El Consejo Federal, en primer Lérmi- 
no, ha e€reido conveniente acceder al 
pedido formulado por esa comisión, y 
satisfaciendo los deseos expresados en 
la comunicación de referencia, adjunta- 
mos a la presente tres ejemplares de 
nuestros estatutos, tres de EL UINRIE- 
RO FERROVIARIO, ¡órgano oficial de la 
Federación, e igual número de ejempla- 
res de la memoria presentada a nues- 
tro reciente congreso. 

En lo que respecta a log demás pro- 
blemas (desde el número 7 al 10 de 
vuestro' cuestionario), la Opinión del 
Consejo Federal es, en síntesis, la si- 
guiente: 

La legislación del trabajo sólo será 
aceptablo y útil, si ésta, en vez de des- 
conocer o limitar (como ocurre con ca- 
si todos los proyectos contenidos en la 
citada ¡orden del día) reconoce en la 
forma más amplía la legitimidad de to- 
dos los procedimientos usuales de la 
organización sincical, Sin este requisi- 
to, que reputamos fundamental, enten- 
demos qúue dicha legislación, lejos de 
atenuar los efectos de la lucha de'cla- 
ges, podría exacerbarlos, por cuanto 


las organizaciones sindicales, en defen- do 
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ga de sus legítimos intereses y dere- 
chos, se verían constreñidas a luchar 
contra toda ley que pretenda descono- 
cer su personalidad. 

En consecuencia, el C, F. de la Fe- 
deración Forroviaria declara que, así 
como está dispuesto a combatir toda 
legislación restrictiva, aceptaría conm- 
placido. una legislación que facilite el 
desarrollo de la organización sindical 
obrera, que legalice y extienda Jas con- 
quistas alcanzadas por las mismas, y 
que, por último, ponga un límite al de- 
recho ilimitado ds explotación que hoy 
tiene el capitalismo. 

Sin otro motivo, saluda atte, a esa 
honorable comisión. Por el Consejo Fe- 
deral, Fco, Rosanova, secretario gene- 
ral.” 
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El contrato colectivo 
del personal de tracción 


NOTAS CAMBIADAS ENTRE LOS SIN. 
DICATOS DE TALLERES Y TRAFI- 
CO Y LA JUNTA CENTRAL DE 
LA CONFRATERNIDAD 
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En los primeros días del corriente, al- 
gunos órganos de publicidad anuncia- 
ron con grandes títulos la celebración 
de un contrato colectivo entre las em- 
presas ferroviarias y el personal de 
tracción, representado por La TFrater- 
nidad. Según las aludidas publicacio- 
nes, el gobierno nacional habríase con- 
aquistado la gratitud del país por haber 
propiciado y conducido a feliz término 
dicko contrato que, según los Órganos 
de referencia, está -lliamado a poner 
término a la desinteligencia y conflic- 
tos ferroviarios, 


, Estas publicaciones han tenido en el 
gremio una intensa repercusión, dando 
lugar, a la vez, a muy variados comen- 
tarios. Muchas secciones de nuestros 
sindicatos han recurrido a los comités 
centrales en busca de informes y re- 
quiriendo explicaciones sobre el alcan- 
ce de dicho contrato. Antes de contes- 
tar estas consultas y a fin de evitar 
cualquiera desinteligencia, los comités 
de tráfico y talleres resolvieron dirigir- 
se 2 la Junta Central de la Confrater- 
midad, poniéndola en antecedentes de 
estos hechos y solicitándole, a la vez, 
que ella, como entidad superior, estu- 
die y dé al gremio las explicaciones a 
que hubiere Jugar. 

Para. satisfacer, puts, en parte la 
gran expectativa, publicamos a conti- 
nuación las dos primeras notas que se 
han cambiado entre estos sindicatos y 
la Junta Central de la Confraternidad, 
prometiendo hacer lo propio con las su- 
cesivas, ya que, como se desprende de 
la nota de la Junta, ésta espera una 
información del Sindicato de tracción 
para tomíar una resolución definitiva 
al respecto, 

He aquí el texto de las notas: 


Buenos Aires, septiembre 9 de 1920,—A 
la Junta Central de la Confraternidad TFe- 
rroviaria. — Ciudad. 


Estimados camaradas: Los comités de 
los sindicatos de talleres y tráfico, en su 
reunión de fecha 8 del corriente, en vista 
de que secciones y socios de estos sindi- 
catos, a raíz de las publicaciones apareci- 
das en los diarios “La Epoca” y “La Ra- 
zón'” de fecha 4 del corriente, según las 
cuales el Sindicato de tracción, con la me 
dlación del gobierno nacional, habría con 
venido con las empresas ferroviarias un: 
interpretación de la reglamentación, 11 
escalafón y contrato colectivo valedero pc' 
tres años, han creído conveniente — a ob 
jeto de poder evacuar los pedidos de in- 
formes y consultas que han sido formulas 
dos o puedan formularse en adelante — 
solicitar de esa Junta Central una Ami 
plia información sobre los siguientes pun 


OS: 
lo. $Si el cuerpo directivo del Sindicat: 
de Tracción sometió a la aprobación yt: 
vía de esa Junta la reclamación que «i 
cho convenio implica, o si ha solicitado 
en alguna forma, su opinión u autoriza- 
ción para, celebrar dicho contrato. 
20. En caso afirmativo. ¿cuál ha sido 
la actitud de esa Junta Central? Si auto 
rizó esa gestión, ¿qué motivos tuvo para 
hacerlo? 

30. De no haber sido consultada y, 
consecuencia, no autorizado la gestión de! 
cuerpo directivo del Sindicato de Tracción 
deseamos que la Junta Central se 2lto- 
que el estudio del asunto v nos dé a la 
brevedad su opinión al respecto, 

40. Se desea saber, también, si el con- 
trato de referencia, a juicio de esa Junia 
no perjudica a las reclamaciones que 1. 
gicamente tendrán que formular los demús 
sindicatos que integran la Confraternidad 
y, a la vez, si quedando en vigor dicho 
contrato, las obligaciones solidarias ane 
imponen log estatutos de la Confraternit- 
dad podrían ser cumplidas por el Sindica» 
to de Tracción. 

Los comités de los sindicatos de Talle- 
ros Tráfico, estimando de suma nece- 
sidad y urgencia una amplia explicación 
sobre las cuestiones señaladas, por enten. 
der que sólo ella podrá contribuir a disi- 
par la atmósfera de desconflanza que «l- 
rededor de este asunto vienen haciendo los 
enemigos de la unidad. S 

Sin otro particular, aprovechamos la 
oportunidad para saludarlos  fraternal- 
mente, Fco. Rosanova, secretario go- 
neral de Tráfico—Rafaeil HKogán, secreta- 
rio general de Talleres. 
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Buenos Aires, septiembre 11 de 1920 — 
A los comités centrales de Tráfico y Ta- 
lleres. — Ciudad. 


En nuestro poder su atta. de fecha 9 
del corriente, debidamente impuestos de 
su contenido, la Junta Central, contestan- 
do su pedido de informes, le hace saber 
lo siguiente: 

Con respecto a la primera pregunta, que 
log miembros de la Junta por parte de La 
Fraternidad, presentes en la reunión, in. 
formaron que las gestiones para la reali- 
zación del convenio de referencia, sa ves 
vían haciendo antes de la realización del 
congreso mixto. 

Respecto a las preguntas segunda y ter- 
cera, antes de dar una respuesta a cien- 
cia cierta, esperamos los informes que 
hemos solicitado de la comisión directiva 
La Fratermidad. 
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¡Á la obra compañeros! 
Llamado a los desorganizados 


Con esa inmensa satisfacción que st 
experimenta cuando se ha cumplido 
y se cumple un deber así, grande, co- 
mo el que cumplimos los ferroviarios 
de la Argentina en las filas de la Con- 
fraternidad Forroviaria, y con esa fe 
tan profunda y sincera en el valor de 
nuestra obra reivindicadorg, hoy que: 
remos €xhortar «+ aquellos compañeros 
de trabajo que aun permanecen inde: 
cisos, a que vengan ellos también a 
nuestro lado, al lado de los conscien. 
tes, de los que ni un solo momento de 
su vida dejaron de ser fieles y herol. 
cos soldados del ejército sindical, que 
áuy pruzto, en' Ja batalla més grando . 
de la historia, ha de derrotar al capi- 
talismo vil, despótico, explotador y cri- 
minal. 

No hay duda que ha sido muy gran- 
de la obra realizada por los obreros oy- 
ganizados sindicalmento, pero debemos 
tener muy en cuenta que hemos hecho 
muy poco comparado con lo que tene 
mos que hacer para obiener la victo 
ria tan colosal que perseguimos: la 
emancipación económica y social de la 
clase productora. 

Es por eso, compañeros, que necesi- 
tamos la cooperación de todos vosotros, 
ya que log beneficios alcanzarán a todos 
por igual. 
Entendemos los obreros organizados 
que aquellos que no están con nostoros, 
son de hecho nuestros enemigos, ya 
que contribuyen, inconscientemente, a 
los fines de la elase capitalista: divi- 
dirnos para dominarnos, Pero nosotros, 
los obreros militantes, no queremos 
ser los enemigos de los obreros desor- 
iganizados, que son nuestros hermanos 
de clase. Y «+s que en vez de combatir- 
los los llamamos a nuestras filas para 
que sean también defensores de la 
gran causa dei trabajo, que es la cau- 
sa de todos los que 
tariamente: 7 
Y la. causa de los trabajadores, nues- 
tra santa causa, entendemos que sólo 
puede defenderse con eficacia desdeslas 
filaz de la organización, 

¡A organizarse, pues! ¡A cumplí: 
von nuestro deber de obreros! 


Francisco A, RODES. 


Darragueira, 1920, 
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El Derecho Obrero 


El creciente desarrollo de la arción 
sindical; los nuevos problemas que €: 
todas partes se plantean como natura! 
consecuencia de este nuevo poder, há 
hecho creer a los sesudos redactores 
de “La Nación” que los trabajadors: 
del mundo son víctimas de una fatal 
alucinación. A esta peregrina conclu: 
sión llega el órgano citado, al observa» 
que la acción obrera mundial, hoy más 
intensa y vigorosa que nunca, no 6t 
circunscribe como otrora, a plantea 
problemas relacionados con el salar 
o con la reducción de la jornada Ce 
trabajo exclusivamente, 

No; “La Nación” observa -—— y en 03 
to no se equivoca — que si bien éstos 
son factores y motivos determinantes 
le muchos conflictos, los hay — come 
v1 de los mineros británicos, lcs meta 
lúurgicos italianos y nuestros valientes 
“ompañeros de la Federación Obrera 
Marítima — que luchan no ya por una 
:uestión de salario, y sí por una razón 
de principio, Se lucha para reducir hoy, 
(y mañana se hará lo propio para anu- 
inr totalmente) el derecho absoliio e 
imitado que ha venido disfrutando el 
capitalismo. 


Pero este nuevo y más interesante 
aspecto, lejos de obedecer a un espíri- 
tu de imitación, o al “mito ruso” — pa- 
ra emplear la expresión de “La Na: 
ción” — es la consecuencia directa de 
estos dos factores convergentes: Jl: 
fracaso del capitalismo y el crecimiento 
del poder sindical de los prolttarios. 
El capitalismo — otrora fuente de 
energía propulsora y acelerador del pro: 
greso técnico industrial — es hoy quién 
más contribuye a retardar y a entorpe- 
cer la labor productiva, Y es en mérito 
a estas circunstancias tan significativas, 
que en todas partes la organización pro- 
letaria intenta con creciente éxito, to 
mar a su cargo la dirección de la pro: 
ducción, a fin de poner término al des: 
orden y a la parálisis reinante; y de 
a la colectividad el bienestar que el 'pro- 
greso técnico-económico, permite espe: 
rar, 

Asi, pues, que la razón de la univer 
salidad del fenómeno la dan las condi- 
ciones también ¡universales del capita 
lismo y del proletariado. 

El “mito ruso”, pues, nada tiene que 
ver en el asúnto, aun cuando es almi- 
sible — y nosotros lo admitimos — que 
entra los trabajadores—que hay tanto 
pepanatas como entre los burgueses — 
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Y sobre la cuarta pregunta, aun cuand 
también esperamos respuesta de La l- 
ternidad, los compañeros Castelli y Tato 
que integran esta junta representando 
aquella organización, adelantaron que ls 
firma del contrato referido no podrá ser 
nunca un obstáculo para la ucción do re: 
sistencia que eventualmente pudiera re- 
solver esta Confraternidad, en digensa de 
los intereses de los ferroviarios agrupados 
en su seno, 

Sin otro particular. Jo saluda coráial- 
mente, Emesto A. Tosini, secretario 
general provisorio, 
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La huelga del Central Córdoba 





COMO FUE SOLUCIONADA 





e 


Texto completo de las conferencias telegráficas 





Como ocurre siempre, en la última 
huelga también hubo críticas y descón- 
tentos. Aun cuando la solución obteni- 
da es, desde todos los puntos de vista, 
satisfactoria, no ha faltado quien for- 
mulara censura, y reproches al comité 
de huelga. Para desvanecer esas ceríti- 
cas — eviaentemente infundadas — 
publicamos a continuación la. versión 
fiel de las conferencias telegráficas que 
ha celebrado el comité de huelga con 
el señor Fradua, jefe de la oficina de 
control del trabajo de la dirección ge- 
neral de ferrocarriles, quien medió en 
el conflicto, en representación del mi- 
nistro de obras públicas y de la em- 
presa. Por parte del personal intervino 
el comité de huelga, y, en representa: 
ción de éste, el camarada Noé Negri, 
secretario de la sección Córdoba, del 
sindicato de Tráfico. El señor Gil Mon- 
teros es un inspector nacional de la 
dirección general de ferrocarriles, resi- 
dente en Córdoba. 

Por su lectura logs compañeros po- 
drán constatar la corrección de los re- 
presentantes del comité de huelga y 
conocer en todos sus pormenores la so- 
lución del conflicto. 


He aquí, pues, el texto de dicha con- 
ferencia: 


PRIMERA CONFERENCIA TELEGRAFICA 


De Gil Monteros a Fradua, Buenos Aires 
(Agosto 25) 
AG. Monteros.—Sr. Negri, aquí presente. 


Fradua.—¿ Quiénes son esos empleados? 
G. Monteros.—Son, señor Noé Negri, Eus* 


taquio Benitez y Carlos Lanzano, secra- 
tario, delegado y secretario, respectiva» 
mente. 


Fradua.—Pregunte al señor Negri si tlo- 
ne copla en su poder del telegrama man- 
dado hoy 21 señor ministro, y si lo tiens, 
digale que lo he llamado n conferenciar 
para solicitarle exponga el espíritu del 
mismo y las siguientes preguntas que ten- 
go que hacerle: la. ¿No niegan derecho a 
elasticidad? ¿Quiere decirme a qué elas- 
ticidad se refiere? 

G. Monteros.—Contesta el señor Negril: 
Que toda duda que haya de su parte se 
sirva comunicarla y traerá la contesta: 
ción, muy clara, lo antes posible; aquí 
mismo si usted lo desea. Debo advertirle 
que yo y mis acompañantes no tenemos 
otra mición que ésta y no estamos auto- 
rizados por la comisión para dar ninguna 
contestación sin previa consulta de la cu- 
misión. 

Fradua.—Muy bien. Yo he llamado a us- 
ted para saber lo sigulente: ¿La elasti- 
cidad que indica su telegrama se reflere a 
trabajar en los trenes de carga con ser- 
vicio sin diagrama, de acuerdo con el ca- 
pítulo de la reglamentación del trabajo en 
sus incisos a) y b), período de trabajo y de 
descanso que en ellas se citan, respetan- 
do la jornada de 60 horas, dentro del ci- 
clo? En lo que se refiere a diagramas de 
trabajo de trenes 1 y 2, están dentro de 
la reglamentación, bien aprobados; pero 
desde ya aseguro a usted que dentro de la 
misma reglamentación se harán nuevos dia- 
gramas que contemplen los deseos de los 
guardas que reclaman sobre este punto. 
En cuanto a £azán, de acuerdo <on el 
telegrama de su excelencia, se arreglará 
de inmediato y en la forma equitativa que 
corresponda, Sobre la cuestión represalias, 
ya conocen uriedes el telegrama del se- 
fior ministro y vuelvo a ratificar que no 
habrá represalias. Como ustedes, todos Je- 
seamos la terminación completa cuanto an- 
tes. En consecuencia, ruégoles me den sus 
observaciones, pues tan pronto como us- 
tedes tengan la contestación que le harán 
al señor inspector nacional, Gil Monteros, 
quién en compañía de ustedes me volve- 
rá a llamar para conferenciar sobre lo que 
resuelvan. 

Negri.—Muy bien; así lo haremos, y en 
seguida vendremos a traer la contestación 
2 su pregunta. 

Fradua.—¿ Han recibido ustedes un tele- 
grama del administrador general del ferros 
carril en que los invita a nombrar una 
comisión que con él y en esta capital debe- 
rán dirimir estas cuestiones que se han 
suscitado y en que les pide vuelvan al 
trabajo? ; 

Negri.—No, señor; hoy no recibimos el 
telegrama a que hace referencia. 

Fradua.—Entiendo que por hilos del na- 
cional, según me han manifestado en la 
empresa, se ha hecho ese telegrama hoy, 
Convendría que ustedes tratarán da ver si 
no está detenido en las oficinas de ésa. 
pues con lo que yo les acabo de comuni- 
car y ose telegrama a la vista, ustedes Lo- 
drán rosolver las curstiones. 

Negri.—Muy bien. Lo reclamaremos. 

Fradua. —¿No pueden informarmo qué 
tiempo demnorarán en contestarme para 
notificarlo a S.E. el señor ministro, que 
esperando? 
Negri.—No me comprometo a asegurar 
hora de regreso, pero creo que será cue-8 
tión de una hora y media, por la distan- 
cia que hay de anruí a la secretaría, 

Fradua.—Muy bien, Conforme, 

G. Monteros.—¿Se terminó la conferen- 
cia? 

Frarua.—Sí. 


SEGUNDA CONFERENCIA 


De Buenos Aires a Córdoba 
(Agosto 25) 


Fradua.—Presente. 


G. Monteros.—Presentes, junto con cel 
señor Negri, los acompañantes de hoy. ll 
primero emploza a transmitirle contesta- 
ción, 

Negri.—La elasticidad a que nos referi- 
mosmos es prolongar, en caso necesario, la 
jornada de trabajo a doce horas, siempre 
que haya seis períodos del mismo y no 
exceda de 60 horas semanales de trabajo 
efectivo dentro del ciclo de siete días. 
Guardas los. trenes 1 y 2 harán el recorrido 
entre Córdoba y Recreo al tomar servicio 
de acuerdo con nuestro pedido, Asunto Ba- 


zán necesitamos contestación categórica 
sobre si aceptan conforme a nuestro pe- 
dido y esperamos invitación empresa de 


conformidad a lo expresado para la vuelta 
al trabajo. 

Fradua-—¿Han recibido el telegrama que 
le dije hoy había dirigido el señor admi- 
nistradaor? 

Negri.—S1, señor; y estas serín las ba- 
$es para solucionar el conflicto, teniendo 
en cuenta que el telegrama al señor ad- 
minuistrador no ha sido puesto a consid.- 
ración de asamblea; pero, como repito, es- 
tas son las bases fundamentales. Hemos 
abreviado tiempo y ésta es la contesta- 
ción que con autorización de la comisión 
le damos. 

Fradua.—lIteferente a la elasticidad. de- 
bo manifestar que lo que ustedes me dicen 
relacionado con los seis períodos de tra- 
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haya quien obre y hable por puro es- 
píritu de imitación. Sobre estos pobres 
da espíritu, la revolución rusa, o sea 
el soviet, habrá podido tener influencia, 
pero no sobre la masa, 

Así como entre los burgueses hay 
quien viste de acuerdo con el último fi- 
gurín de París, hay, probablemente, en- 
tre los trabajadores quien adopta acti. 
tudes y lenguaje de acuerdo a las 111- 
timas noticias de Petrogrado o Moscú. 
Pero estos individuos, fatuos y tontos, 
en una ni en otra clase -tienen impor- 
tancia y mucho menos podrán trazar — 
como pretende “La Nación” — la orien- 
tación de la masa. 

Por otra parte, los señores de “La 
Nación” debían saber que si el prole- 
tariado universal imita en algo la revo: 
lución rusa, es por que ésta tomó y ma- 
terializó el socialismo internacional 
al nraclamar la soberanía del trahain. 


bajo se refisron al inciso m) de las pres- 
cripciones generales y se relaciona única y 
exclusivamente con los servicios diagrama- 
dos. Salvada esta parte con la aclaración 
que les hago, todo lo demás contestado en 
este párrafo estamos completamente de 
acuerdo; sobre corrida de los trenes 1 y 2, 
conforme; pero quedarán sin diagrama has- 
ta tanto se aprueben los nuevos. Sobre 
Bazán, su excelencia el señor ministro ha 
tomado el asunto directamente y so re- 
¡solverá con la presencia: de una comisión 
de ustedes, que deberá bajar a Csta, se- 
gún invitación del señor administrador en 
el telegrama que he citado. Si esto está 
de acuerdo con la forma de pensar de us- 
Sra digan a qué hora reanudarán el ser- 
vicio, 

Negri.—Entiendo que los guardas de los 
trenes 1 y 2 harán el recorrido entre Alta 
Córdoba y Récreo, ¿vercad? 

En cuanto a la comisión solicitada por 
el señor gerente, que deberá bajar a ésa, 
no está resuelto sí irá. Pero aceptando to- 
talmente lo referido de inmediato, no ve- 
mog el objeto de que vayan a hacer arre» 
glos, peusto que quedaría soluciunado de 
esto modo el conflicto que sostenemos. 
Nuestro regreso al trabajo lo resolvería la 
comisión, y estando conformes, citaríamos 
hora en pruebá de ello. 

Fradua.—Bien; el asunto Bazán puedo 
asegurarle que será solucionado y con en- 
tera justicia. En este caso, el señor minis- 
tro ha tomado cartas en el asunto y es 
por esto que insisto en que baje una co- 
misión, que no tendría otro objeto que $0- 
lucionar este asunto. Desde .el momento, 
log demás ya están resueltos. Y no creo 
que a esta invitación deban ustedes ne- 
garse, en cuanto es la más justiclera que 
en este momento pueda pensarse para re- 
solverse el asunto Bazán. Tampoco creo 
sea motivo de intransigencia de ustedes y 
por una causa que se lo abra la puerta pa- 
ra hacerle la más estricta justicia, que da 
motivo a la continuación de este paro. 

Negri.—A lo que he preguntado de guar- 
da trenes 1 y 2, no tengo respuesta. Asunto 
Bazán, será tratado con la comisión, y 
desde ya puedo decirle que no habrá con- 
formidad a su proposición; pero no quiero 
decir tampoco que esto motive la prolon- 
gación del movimiento. En fin. la con- 
testación será la que la asamblea resuel- 
va. Debo hacerle notar que este asunto 
está pendiente hace ocho meses y fué 
tramitado en junio por una comisión que 
bajó a Buenos Aires para entrevistarse 
con el señor gerente. 

Fradua.—Jisperen un momento que ha- 
blaré con el señor :zerente y con cl se. 
fñior ministro respecto de este  asun- 
to. El asunto de Bazán se considera, 
para bien de ustedes mismos y de la jnus- 
ticia, que deberá hacerse que se resuelva 
en la forma propuesta. Si la resolución de- 
be ser dada por asamblea, digame, más o 
menos, a qué hora tendré contestación. 

Negri.—-Respecto a Bazán, no puedo yo 
contestar ahora nada; la asamblea resol- 
verá. Con esto he contestado todas sus 
preguntas. La hora en que pueda contes- 
tar, también la ignoro; pero sí prometo 
hacerlo lo antes posible y tal vez a las 
24 horas. 

Fradua.--¿Será esta noche, 

Negri.—Sí. señor. 

Fradua.—Entonces será hasta luego; es- 
taremos aquí antes de las 24, 

Negri.—Más bien después, y no antes de 
las 24. Digame hasta qué hora podremos 
venir a traer la contestación, para, en 
caso de no poder antes, hacerlo mañana, 
si usted así lo solicita. : 

Fradua.—Esperaré hasta que me la 
tralgan. 

Negri.—Bien, 


TERCERA CONFERENCIA 


De Fradua, Buenos Alres, a Negri, Córdoba 
(Agosto 26) 


Fradua.—Acabo de intervenir nuevamen- 
te ante la empresa y resolución definitiva 
*s la siguiente: £ todos ustedes están con- 
vencidos y afirman que la conducta de 
Bazán ha sido correcta, la empresa abo- 
nará de inmediato la diferencia de sueldo 
que se le ha descontado desde aque fué re- 
bajado y seguirá percibiendo ei sueldo de 
encargado, sujoto a la resolución que en 
definitiva dicte el señor ministro, con los 
antecedentes del caso y oído previamente 
el interesado, resolución ésta que la em- 
presa entrega al señor ministro por las 
consideraciones que le merece. 


CUARTA CONFERENCIA 


De G. Monteros, Córdoba, a Fradua, B. As. 
(Agosto 26) 


G. Monteros.—Aquí estoy, con comisión 
de señor Negri y acompañantes, quienes 
pagsn a transmitirlo lo resuelto en asam- 
oblea. 

Negri.—En cuanto a sus proposiciones 
referente a Bazán, la asambiea resolvió no 
aceptarlas; quieren contestación categóri- 
ca respecto a su sueldo. Descaría tratemos 
este punto y después pasaremos a una 
aclaración simple sobre log anteriores, 

Fradua.—Ya dije anoche que si Bazán ha 
sido castigado injustamente volverá a ser 
el Bazán que era antes del castizo, en lo 
que se relaciona a su empleo, sueldo, etc 

Negri.—Veo que no acepta y creo ya in- 
necesario hablar de lo mismo. Debo ha- 
cerle presente que también la ley de ju- 
bilaciones le impediría rebaja aleuna en su 
sueldo, pero sí puede separársele de su 
puesto, justificándole la falta por la cua) 
dicen ha sido castigado en esa forma, 

Fradua.—Pien; veo que la cuestión de 
Bazín se refiere ahora solamente a la cues- 
tión del sueldo, pero si de las investigza- 
ciones y conclusiones a que se llegue ro- 
sulta culpable Bazán, ¿qué haremos? Lo 
de la jubilación no es exacto, pues no hay 
ninguna disposición en esa ley que pro- 
hiba la modificación de sueldo o categoría 
de empleados, 3egún sea la necesidad del 
servicio de cada empresa. 

Negri.—Veo mejor que para abreviar de- 
jemos la cuestión jubilación y vavamos al 
grano. Es de:sr, no nos referimos úni- 
camente a la: igualdad de sueldo que an- 
toriormente percibía, sino también que se 
lo abone su diferencia desde que se le ro- 
bajó hasta la fecha y de acuerdo con esto 
siga percibiendo el sueldo correspondiente. 

Fradua.—Bien; pero, como dije antes, si 
de las investigaciones resulta injustificado 
esta reclamo, deme solución del cazo en 
la forma que se lo planteo y obtendremos 
en seguida la terminación del conflicto: 
entiendo que al ingresar se cumpliría lo 
que usted me dice sobre Bazán. 

Negri.—Muy blen; pero que se abone la 
diferencia que reclamamos antes de volver 
al trabajo y después que se hagan las in- 
vestigaciones que ustedes crean convenien- 
tes y procedan de acuerdo, 

Fradua.—Voy a contestar. 
momento, 

Gil Monteros.—He transmitido al señor 
Negri, adauf presente, su proposición sobre 
asunto Bazán, la que someterá a resolu- 
ción de asamblea. El señor Negri quiere 
ridad otros puntos y empieza a transmi- 
tir. 

Negri.—No habiendo obtenido una con- 
testación clara y terminante esta mañana. 
pido nos disculpe nuestra insistencia, a 
fin de dejar más conforme a la asamblea 
y terminar. Nos referimos al servicio de 
guarda trenes de carga sin diagrama; en 
los seis días de trabajo. insistimos nue- 
vamente. Diga si acepta. que dentro del 
ciclo de siete días heya seis perlodog de 
trabajo efectivos, cuyas horas no excedan 
do $0, pudiendo la jornada máxima llegar 
a 12 horas en casog necesarios, pero en- 
tendiendo que deben trabajarse seis días. 
Repito, sin exceder 60 horas semanales. 

Fradua.—Ya dije anteriormente que el 
servicio sin diagrama no es cuestión de 
cantidad o número de períodos: de trabajo, 
pues ustedes saben muy bien que para ha- 
blar que en cada ciclo de siete días haya 
sois períodos de trabajo es necesario cono- 
cer de antemano y con mucha anticipación 
la cantidad de trenes que deben corror. y, 
en consecuencia, estabilizar y colocar los 
descansos parciales de una manera tal que 
puedan ubicarse dentro de un ciclo de giete 
áfas los sels perfodos de trabajo de que 
ustedas hablan, lo que sería igual a dia» 

amar los servicios para simplificarlos, 
oy a decirle en pocas palabras la inter. 
pretación que ustedes deben darle, Servi. 
cio sin diagrama de trenes de carga: 
El ciclo es de siete días en todos los casos 
y no hay cicols mayores ni menores que 
fua. TN trabajo total dentro de ese ciclo 
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no puede exceder, en ningún caso, de 66 
horas. Cualquier período de trabajo, den- 
tro de este ciclo, puede llegar hasta 12 
horas como máximo. El descanso grande 
de 32 horas debe estar colocado dentro del 
ciclo de siete díaz y al final del mismo. Ahí 
tiene «usted, sencillamente, la explicación. 

Negri.—Según instrucciones que traigo de 
asamblea, a esta hora debo encontrarme 
en ella informándole y voy a terminar di- 





| ciéndole que los guardas no NO tra- 


bajar cinco días con jornada de 12 horas 
dentro del ciclo, para así trabajar sels. 

Fradua.—Necesito me conteste urgen- 
tomente si se acepta la cláusula de Ba- 
zán. para terminar conflicto, Respecto saer- 
vicios sin diagramas, la interpretación que 
le acabo de dar es la correcta, pues le he 
dicho que no puede haber ciclos menores 
ni mayores de 6 días. 

Negri.—Asunto Bazán forma propuesta 
últimamente estamos conforme. Asunto 
guardas sin diagramas, entendido que en 
sels días se trabajarán las 60 horas, slem- 
pre que éstas no se hagan en 5 períodos 
o 56 jornadas de 12 horas cada una. 

Fradua-—Asunto Bazán queda termina- 
do definitivamente. Muy bien veo que no 
me entiendo la anterior interpretación del 
servicio sin. diagrama, ahora voy a explie 
cárselo de otra manera. En un ciclo de 
7 días trabajarán como máximo 60 horas 
y cada período de trabajo no puede ser 
mayor de 12 horas. Desde la iniciación del 
ciclo harán tantos periodos de trabajo 
tomando sus descansos parciales regla- 
mentarlos hasta llegar a las 60 horas de 
trabajo efectivo y una vez cumplidas €s. 
tas tomarán su descanso grande en resl- 
dencia, el cual durará hasta integrar las. 
168 horas que corresponden al ciclo, des- 
pués de cuyo descanso recién estarán en 
condiciones de iniciar otro ciclo. 

Negri. — Queda todo aclarado; nos res- 
ta aceptar sus proposiciones, que no las 
aceptaremos o que usted nos acepte las 
nuestras; con esto terminamos, esperando 
que cualquier novedad al respecto nos sea 
comunicada. 

Fradua. — Hágame el favor de concre- 
tar nuevamente qué es lo que desean, 
pues ahora estoy tan a obscuras como an- 
tes de haber iniciado estas mediaciones. 

Negrl.—En cuanto lo manifestado últi- 
mamente por usted creo que hemos juga- 
do; nada más. No podemos esperarnos 
más y con estas palabras nos retiramos, 

Gil Monteros. —Señor Negri  manifesta 
se rotira de la conferencia. 

Fradua. — Bien. y 


QUINTA CONFERENCIA 


De Córaoba a Buenos Alres 
(Agosto 26) 


G. Monteros.—Aquí Gil Monteros con el 
señor Negrh y sus acompañantos, que des 
ben transmitirle contestación, 

Fradua.—Diga. 

G. Monteros.—Ahora transmite el señor 
Negri. 

Negrl.—Buen día. Después de dar lectu- 
ra de la conferencia en gsamblea, se ha 
confirmado una vez más que nos asisten 
derechos a nuestro pedido y aquélla resol- 
vió afirmar en un iodo nuestro petitorio. 

Fradua.—Quiere decirse, entonces, que el 
único punto que queda por resolver es el 
asunto Bazán y que ustedes no vuelven al 
trabajo a pesar de la palabra del señor 
ministro de que este asunto se resolverá 
con justicia y de hecho demuestra que no 
desean la intervención de S.E. en este 
caso; de manera tal que el conflicto que- 
da pendiente. Digan. 

Negri.—En el inciso m) que usted cita 
no reflere a seis días de trabajo; eso es 
en cl inciso b), de servicio sin diagrama. 
Lo que necesitamos contestación categó- 
rica es de si los guarda trenes de carga 
trabajan seis días en la semana y en es- 
tos selg períodos sesenta horas sin exce- 
derse, permitiéndo5e la elasticidad, slem- 
pre que se termine el período de seis días, 
Que guardas trenes 1 y 2 hagan recorrido 
entre Alta Córdoba y Recreo, lo que he- 
mog repetido muchas veces y lo reafirma- 
mos, a lo que no me ha contestado usted 
en forma terminante y clara. En cuanto 
al asunto Bazán, nos han hecho propues: 
tas anteriormente análogas a las de us- 
ted y no vemos el por qué se nos engañe 
otra vez, por parte del administrador. Es 
ésto, en resumen, lo que hemos pedido. 
Reafirmamos y necesitamos contestación 
para volver al trabajo. 

Fradua.—Veo que lo transmitido en mi 
conferencia de hoy no lo han entendido 
bien. Referente seis períodos de trabajo 
en un ciclo de siete días en servicio sin 
diagrama no está establecido en ninguna 
parte de la reglamentación, y, en conse- 
cuencia, estamos dando vueltas a un asun- 
to que no tiene ninguna importancia, por 
cuanto ustedes interpretan, como asi CO. 
rresponde, que el período de trabajo pue- 
de llegar hasta 12 horas diarias, siempre 
que en ningún caso pase de 60 horas se- 
manales, o sea “ciclo” de siete días. Bien 
puede ser un ciclo de siete días a perfo- 
dog de trabajo, sin haber alcanzado las 
60 horas ni haber pasado las doce diarias. 
Como este ejemplo, podrían citarse un sin- 
número. 

Que se respete la jornada máxima y los 
descanscs mínimos, como también el des- 
canso g-ande, están perfectamente encua- 
drados en la reglamentación, Referente a 
los guardas trenes 1 y 2, ya le dije que se 
arreglaba diagrama para que corran en- 
tre Alta Córdoba y Recreo, pero sostengo 
y vuelvo a repetirlo que el diagrama ac- 
tualmente en vigencia está encuadrado 
dentro de la reglamentación y que veo 
con desagrado que un diagrama en un 
ciclo de siete días no alcance la jornada 
de 48 horas, que es la mínima que en el 
andar de los tiempos llegaremos a tener, 
y que también tienen más del doble de los 
descansos parciales y grandes que nucstra 
reglamentación en .vigor; de acuerdo en 
que sea motivo de observación por parte 
de los guardas; en cuanto a Bazán, com: 
prendo y entiendo perfectamente bien que 
ustedes nieguen la intervención del $e- 
for administrador general en el asunto por 
razones que no «quiero considerar ahora, 
pero que entiendo que en momentos en 
que el ministro de quien dependo trata de 
solucionar un conflicto sea el motivo único 
para que no podamos llegar a un acuerdo. 
desde el moment> que ya, con la inter- 
vencin que he tomado, pueden pensar us- 
tedes que es el señor gerente quien res 
solverá la cuestión de Bazán; me inclino 
a creer que ustedes han entendido que la 
solución de ese asunto la he ofrecido con 
la justicia, que en el caso sabrá imponer 
el señor ministro. Por eso es que me dis- 
culparán que insista en este mal enten- 
dido por parte de ustedes y que quiero 
aclarar. Este concepio, en el sentido que 
la práctica nos ha indicado, de un tiempo 
a esta parte, que en asuntos de esta na- 
turaleza es convenierte, para un buen go. 
bierno, dictaminar oyendo a las partes; y 
nada más exacto hay que por las purtes 
estén ellas presentes. Ahí tiene usted cla- 
ramente determinada la razón de ser de 
la invitación a que ustedes se presenten, 
si es posible, acompañados de Bazán, para 
discutir este asunto. e no les quepa la me- 
nor duda de que si la razón le asiste, la 
justicia se hará, ordenando a la empresa 
la reparación del acto cimetido con Ba- 
zán. Nada más. 

Fradua.—Entiendo que esta disposición 
regirá desde el momento en que tomen ser- 
vicio los guardas 1 y 2, hasta que se ha- 
ga diagrama en las mismas condiciones 
acordadas. Si es así, conforme. En cuan: 
to a los guurdas de trenos sin diagrama, 
no creemos establecer ciclo de cinco días 
O inenos, sino de seis días, invariable. 
mente, siempre que no exceda las 60 ho- 
ras semanales, Es esto lo que afirmamos. 
A está conforme, démoslo por terminado 
este asunto. Conteste sí o no. El asunto 
Bazán sabemos ya por usted en manos de 
quien esiá; a esto no nos oponemos, Pero 
esperamos resolución terminante, definitiva, 
Es ésta nuestra misión. 

Fradua.—A lo primero, Sí; a la cuestión 
Bazán, es inútil exigir resolución sin es- 
tar presente el interesado, a quien se des 
sea oir. Creo que el buen criterio de us- 
tedes comprenderá que lo que se sostiene 
es correcto. 

Negri.—Estando conforme acuerdo nues- 
tras aclaraciones anteriores, Entiendo que 
hos resta únicamente el asunto de Bazán, 
el cual someteremos nuevamente a la re- 
solución de la asamblea. Como a esta' ho. 
ra no sesiona, esta contestación la podre- 
inos traer una vez esté reunida, que será 
más o menos a las 10, 

Fradua.--Muy bien. Buenas. noches. 
SEXTA CONFERENCIA 


Gil Monteros, Negri y Fradua 
(Agosto 27) 


Gil Monteros. — Con la comisión que 
acompaña al señor Negri, que debe trans- 
mitirle las resoluciones adoptadas en asam- 
blea de esta noche. 

Fradua-—Bueno; siga. 

Gil Monteros, —Ahora le transmite el se- 
ñor Negri, 

Negri-—De acuerdo al tele 
do del señor administrador, el cual a con» 
tinuación transcribo; concepto de la em- 
presa respecto a servicios guardas sin dia- 
Erama, de acuerdo con el reglamento, es 
el siguiente: Dentro de un ciclo de siete 
días se podrá hacer, como máximo, se- 
senta horas de trabajo. Ninguna Jornada 
podrá exceder de doce horas y esto slo 
en casos excepcionales como interrupción, 
demoras, ete 


ama recibi» 


EL OBRERO FERROVIARIO Septiembre 16 de 1920 





sx 





Slendo la jornada normal, como entiene 
do se ha hecho Rasta ahora, de alrededor 
de diez horas, sin que haya habido nunca 
ni haya ahora el propósito de establecer 
ciclo con períodos de doce horas cada uno 
como norma, he creído necesario hacer 
conocer esto, en vista de la falta de en- 
tendimiento que noto en las conferencias 
celebradas por ustedes con el señor TFra- 
dua. (Firmado:) Cabrett. 

Estamos conformes, La vuelta al tra- 
bajo estriba en las sigulentes condiciores: 
como base indispensable, la libertad de los 
presos cuya prisión haya sido motivada 
a raía del conflicto actual, en la inteli. 
Eencia de que se trata de toda la línea; 2. 

ue la empresa acepte lo acordado con 
referencia a lo convenido en las anterlores 
conferencias y documentos  telegráficos 
transmitidos con usted; 3. Que la cuestión 
Bazán, cuando el señor ministro solicite 
la comisión, tanto a ésta como al intere- 
sado, $e les conceda pases y días que tar- 
den en llenar su cometido les sean abo- 
nados; 4, No tomar represalias con nin. 
gano de logs compañeros que forman parte 

el movimiento; 5. La hora de la vuelta 
al trabajo $e designará una vez en liber» 
¿ad nuestros compañeros, concediendo un 
plazo de cuarenta y ocho horas a, contar 
A o en que se resuelva tomar ser» 
vicio. , 

Fradua.—Diga el quiato el plazo de 48 
horas a contar; (td. cláusula quinta no 
la entiendo; diga si quiero decir que los 
presos deberán ser puestos en libertad des» 
pués de las primeras 43 horas de reanu- 
dado el servicio, 

Gil Monteros, —“l£usula quinta dice que 
una voz puestos en libertad log presos 8e 
resolverá la vuelta inmediata al trabajo, 
debiendo la empresa dar 48 horas después 
para tomar servicio al personal faltando, 
O que, por falta de comunicación o en- 
contrarse fuera del sitio de su trabajo, no 
pueda hacerlo de inmediato, como es el 
deseo general, 

Fradua.—Referente al primer punto, he 
averiguado en la empresa si por su orden 
hubiera detenido en prisión algún obrero 
y me contesta que no. En consecuencia, 
log presos de que usted me habla debe ser 
cuestión de las autoridades de esa ciudad, 
y, como comprenderá, correspondería que 
ustedes hagan gestiones ante el gobierno 
provincial, sin que con esto «quiera decirles 
que el señor ministro pondrá de su parte 
gus buenos oficios para cooperar en ese 
sentido. Entonces, pues, si ustedes están 
de acuerdo con esto, creo que ustedes pos 
drán volver al trabajo de inmediato, por 
cuanto para todos los demás puntos doy 
conformidad. Ahora, sobre lo que me dica 
de la necesidad de las 48 horas para re- 
enudar el servicio por encontrarse fuera 
del sitio de su trabajo cierto personal, tam- 
bién intervengo, para que si éste sufre re- 
tardo en la presentación no sea molestado. 


«Digan si están conformes, y entonces de 


me, si es posible, la hora de la vuelta al 
trabajo para comunicarlo a la empresa. 

Gil Monteros. — Me parece conveniente 
que por los presos en esta provincia me 
entrevisto con el señor gobernador luego, 
a primera hora, pues ya se ha retirado 
seta noche. Por log detenidos en otras pro- 
incias, podría el señor ministro intere: 
garse telegráficamente luego, o esta no 
che, si aun estuviera presente, 

Fradua.—Para su intervención con el se. 
fior gobernador necesito autorización del 
señor ministro, la que transmitiré más tar- 
do. Y si hubiera presos en las demás pro- 
vincias, lo que hasta este momento igno- 
ro. también intercederé para que se cum- 
plan los deseos de la comisión. 

Gil Monteros.—En'onces, quedamos a la 
espera de sus concluslones sobre la libe- 
ración de presog en esta provincia y de los 
que hubiere en otras. 

Fradua.—Necegito que si la comisión ties 
ne conocimiento de prisiones de obreros 
producidas durante este movimiento me 
indique cuáles y quiénes y de dónde son, 
para concreta mi pedido. Referente a los 
de Córdoba, no tengo más conocimiento 
que los que usted me comunicó esta ma- 
ñana; y en cuanto a las demás provin- 
cias, tengo entendido que no hay presos. 
Por lo tanto y para no perder más tiempo, 
les ruego — comprometiéndome a atender, 
en el sentido que les he explicado, todos 
los asuntos de las prisiones — me contes- 
ten sobre la vuelta al trabajo. 

Gil Monteros.—La comisión me informa 
que los detenidos en esta capital son, has- 
ta ahora: Gustavo Jurgens, Laurencio, Pe- 
dro Castro, Wenceslao Pino, Mariano Gon- 
zález y Angel Morales. Detenido en To- 
toral: Sarmien'*e; el auxiliar Cáceres, del 
Kilómetro 807, Al smo tiempo, comuní- 
cole que en calidad de detenidos se ene 
cuentran heridos en el hospital de ésta los 
obreros Angel Moya y Manuel Durán. La 
lista que antecede será ampliada por la 
comisión a medida que reciba los datos 
respectivos. En cuanto a la vuelta al tra- 
bajo, no es posible informarle hora fija, 
pues ella será resuelta en cuanto se o0b- 
tenga la libertad de los obreros indicados 
anteriormente, 

Fradua.—Muy bien. 

Gil Monteros.—¿A qué hora podrá darme 
autorización para intervenir ante el señor 
gobernador en ésta o comunicarme si S.lz. 
lo hará directamente? 
osa comunicaré; y buenas no- 
ches. 

Terminación. Firman: Negri — Lanzano 
— Benítez — Gil Monteros, 
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Deducciones y enseñanzas 


La huelga del Central Córdoba ha 
puesto en evidencia que la Confrater- 
didad Ferroviaria está lista para la ac- 
ción en pro de todos los explotados del 
riel, aunque le parecía lo contrario a 
los afeminados, a los carentes de espí- 
ritu varonil, que dudando del éxito de 
la lucha y de la eficacia de la organi- 
zación gremial se quedaran al margen 
del movimiento, como meretrices a dis- 
posición de los explotadores, 'acechan- 
do una pitanza o un personal benefi- 
cio por tan ruin proceder. 

Triunfante la acción obrera (del 
Central Córdoba) por la solidaridad y 
“a unión existente, patrones y traido- 
res, expetantes y gobierno, sacan de- 
ducciones y enseñanzas para el porve- 
air y muévense en la sombra, al com:- 
pás de su apetito, maquinando planes 
de resistencia contra futuras batallas 
que ha de librar la Confraternidad. 

Será inútil que las empresas imiten 
a las beatas que ofrecen velas a un 
santo para curarse una dolencia que 
'equiere otro remedio, ofreciendo «u 
gremio que explotan inicuamente “un 
vtumento de veinte millones de pesos 
anualeg”, 

Los ferroviarios como los demás” tra- 
bajadores, están cansados de promesas 
y saben, por larga experiencia demos- 
trada en siglos de historia, lque la: 
promesas de millones hechas por capil- 
talistas se truecan en más millones pa- 
va ellos. . 

Las exigencias de la vida imponen a 
cada ser necesidades psicológicas ine- 
ludibles, y las necesidades obreras son 
incontables para pretender remediar 
las con unos cuantos centavos. 

Cuanto precisan los .ferroviarios 
pronto sabrán decirlo y exigirla pese a 
todos log anuncios de aumentos anti- 
cipados que se quieran hacer, porque 
estamos casi seguros que ellos no ge- 
rán suficientes ni escasos hechos en la 
medida necesaria. Además, los ferro 
viarios no precisan sólo aumento de 
sueldo, necesitan también reivindicar 
otros derechos, y, por lo tanto, no será 
fácil evitar la batalla. 


Después de seis años de continuo en- 
carecimignto do la vida, durante los 
cuales las empresas, por orgullo estú- 
pido, se han negado repetidas veces a 
tratar siquiera las reclamaciones indi- 
viduales y colectivas, cantan ahora la 
palinodia reconociendo la imposibilidad 
de vida a sus obreros menos remune- 
rados y le hablan de 20 millones anua- 
leg de aumentos, pero sin hacer nada 
en la práctica. 

Haciendo deducciones e infiriendo 
hechos, tan generoso desprendimiento 
¿no será un dado tirado por el trust ca- 
pitalista ferroviario a la organización 
sindical de sus obreros con la compli- 
cidad del gobernio? ¿Para qué están 
formando ahora un registro de obre 
ros argentinos ferroviarios gue perte- 
necen a la reserva del ejército? ¿No se-» 
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Circular a los sindicatos. - La carestía de la vida. 


Buenos Aires, Septiembre lo, de 1920. 


Camarada secretario; 


El Consejo Federal de la F. O, R. A. 
se hace un deber en transmitir, por su 
intermedio, a todos los componentes de 
ese Sindicato la resolución adoptada so- 
bre el problema de “La carestía de la 
vida” por los delegados de las fede 
raciones nacionales de industrias, Fe: 
deración Local de La Plata y Buenos 
Aires, quienes la tomaron reunidos con- 
juntamente con el Consejo de la Fe- 
deración O. R. A. el 29 de mayo ppdo. 
En esa reunión go resolvió, además, la 
creación de un “Comité (entral Inter- 
sindical”, que se encargaría de la or- 
ganización de una intensa campaña en 
todo el país, cón el objeto de hacer 
conocer de todos los trabajadores la 
resolución adoptada con motivo de la 
carestía de la vida. Tdos debemos la- 
mentar que ese comité no haya hecho 
nada práctico para esa agitación, en 
razón de lo cual el Conseo de la Fe- 
deración O. R. A. ha resuelto, en su 
reunión del 20 de agosto, enviar direc- 
tamente a todos los sindicatos la reso- 
lución a que nos referimós para que 
ellos procedan en consecuencia, 

He aquí la resolución: 

Log delegados de las federaciones 
nacionales de industria, locales de Bue- 
nos Aires y La Plata, reunidos conjun- 
tamente con el Consejo Federal de la 
Federación Obrera Regional Argentina 
y a invitación de éste para abocarse 
al estudio del palpitante problema de la 
carestía de la vida — cuyos efectos de- 
sastrosog gravitan pesadamente sobre 
la ya precaria situación de las clases 
obreras — y arbitrar los medios prác- 
ticos y conducentes para contrarres- 
tarla, 

Teniendo en cuenta log caracteres 
graves que asume el problema dado el 
insólito aumento de precio que experl- 
mentan los artículos alimenticios, el 
vestido y los alquileres, como así tam- 
bién la desproporción creciente entre 
esos aumentos y los de los salarios —, 
Consideran: 

Que esta situación intolerable la de- 
termina, mantiene y agrava, fundamen- 
talmente, el monopolio capitalista, que 
tiene su expresión más característice 
en el predominio que los acaparadores 
ejercen en el mercado consumidor por 
medio de la trusificación; 

Que por el monopolio trusificado — 
propio del réfjimen actual —, el capi- 
talismo, sórdido y avaro, impone tan: 
to los precios como la calidad y canti- 
dad de las subsistencias que el pueblo 
necesita; 

Que el inquietante problema de la ca- 
restía  —existente en todo el mundo 
y que se manifiesta en forma igual- 
mente grave — , ha puesto bien de re- 
lieve la real impotencia del estado ca- 
pitalista, aun a pesar de los cambios 
de gobernantes y de regímenes opera- 
dos en diversos países, y 

Protestan contra el sofisma burgués 
que hace aparecer el fenómeno del en- 
carecimiento cómo consecuencia de las 
huelgas y del alza de los salarios, cuan- 
do es por demás evidente que el fenó- 
meno se produce precisamente a la in- 
versa: los trabajadores sindicados re- 
claman aumentos en sus salarios cada 
vez que la carestía de los víveres, etc., 
desequilibra sus presupuestos y se les 
hace ¡imposible subvenir a sus más 
apremiante necesidades. 

Denuncian asimismo la iumoralidad 
del capitalismo comercial e industrial, 
el que, en su sórdido afán de ganancia, 
no tiene reparo en acudir a los más in- 
dignos y criminales medios para pro- 
icurárselos, llegando al extremo inca 
lificable de adulterar los productos ali- 
menticios; y para corroborarlo, no te- 
nemos necesidad de traer ejemplos ex- 
tranjeros: ahí están los hechos ver- 
gonzos que son del dominio público. 

Estiman, por otra parte, los delega- 
dos de federaciones nacionales de in- 
dustria, locales de Buenos Aires y La 
Plata y Consejo Feleral de la F, O, R. 
Argentina, que los trabajadores sindi: 
calmente organizados tienen la impe 
riosa necesidad de oponerse — por suh 
propios medios e instrumentos — a la 
confabulación capitalista, causante di- 
recta de la exorbitante carestía, qu 
les crea una «situación angustiosa «a 
causa de la insuficiencia creciente de 
sus salarios. 

Y constatando la incapacidad del es- 
tado capitalista para resolver el pro 
blema —, Declaran: 

Que la clase obrera debe imprescin- 
diblemente presentar una vasta, pode- 
rosa y sólida organización sindical ca- 
paz y en aptitud por sí sola, no ya de 
contrarrestar el malestar derivado de 
la carestía — originada ésta por la ten- 
iddexcia obsorbente y monopolizadora 
del capitalismo —, reclamando una ele- 
vación de sus salarios, proporcional al 
monto del encarecimiento, sino tam- 
bién propender a desarrollarla y per- 
feccionarla en tal grado que se le in- 
fundan condiciones originales y orgáni- 
cas suficientes como para permitirle 
adoptar, en un momento determinado, 








rá para movilizarlos militarmente el 
caso de huelga? ¡Alerta camaradas! 
Vigilomos los planes del enemigo para 
saber cómo imponer nuestras reclama- 
ciones. Y si le descubrimos en éste, 
propósitos guerreros, apretemos nuetras 
filas y disciplinemos nuestras fuerzas 
para que la batalla próxima sea coro: 
nada por la victona. 

El aumento que “buenamente” hacen 
las empresas es con el propósito de evi- 
tar ulleriores reclamacion?s y la lista 
de los argentinos ferroviarios pedidas 
a éstas por el ministerio de guerra, ha 
de ser la colaboración patriótica que 
presta el gobierno obrerista al capital 
extranjero, colocando en: una irritante 
desigualdad de clase a trabajadores ex- 
tranjoros y argentinos y entregándo a 
estos últimos maniatados y sin defensa 
a la voracidad capitalista que usufructa 
suculentos dividendos allende los ma- 
res, producidos aqui por el esfuerzo co- 
mún de los trabajudores de todas las 
latitudes del mundo. 

¿Podrán las empresas salir triunfan- 
tes con la militarización de los seryi- 
cios? ¿Cuántos trenes podrán circular 
sin el trabajo de ese enorme porcenta- 
jo de obreros extranjeros? Si hacen 1: 
prueba lo veremos; mientras tante 
aprovechefars todas las [horas libres 
que nos quedan a cada uno, dedicándo- 
las a la organización y veremos pron- 
to compensados nvestros esfuerzos. 

¡A la acción comvañoros! 


José A. VILA, 


medidas generales tendientes a 1 
transformación radical del régimen cas 
pitalista — el cual favorece sola y ex: 
clusivamente a los usufructuarios di 
la riqueza social —, implantando ul: 
sistema de producción y convivencia 
humana que garantice a la colectividad 
libremente asociada y solidarizada, li 
mayor suma de bienestar y libertad, y 
condición de mantener una absoluta 
igualdad de deberes y derechos. 

Los delegados y*el C. F. formulaz 
los anteriores conceptos en cuanto 4 
los medios de acción inmediata que 
log trabdjadores deben y pueden ponel 
en obra para aoanigarar luy efeates de 
encarecimiento y renlizar suis aspira 
ciones ultes: res, lasaíos en la ¡¿tuplt 
y ajena experizacia, enteniiendo tam: 
bién ratificar «1 penya mee nto expresa: 
do por el prola"arta io federado en st 
Noveno Congreso y confirmado ¡poste 
riormente en ¿a reunión plenanma de 
consejo delibar1r vo regiomal de fecha 
2 de junio de 1917. 
vá consecuen tia, los delega7o3 

Ao 


y e 


sentado el principio básico — 


que los hechos apoyan — do que nt 


puede ser remediado definitiva y com: 
pletamente el mal endémico de la cw 
restía mientras subsistáa y domine ld 
clase capitalista —, Resuelven; 

Exhortar a los trabajadores sindica 
dos del país a emprender acciones par: 
ciales o generales en sus respacilvis 
industrias u oficios — valiéndose de Ja 
fuerza de su organización sindical — 
tendientes a elevar los salarios en la 
proporción que hayan sido aumentados 
los artículos de subsistencia, el vesti: 
do y la vivienda; 

Realizar con ese objeto, una extensa 
campaña en todo el país; 

Crear un comité intersindical cem 
tral constituido con delegados del € 
F., de las federaciones nacionales di 
industria y locales de La Plata y Bue: 
nos Aires, y comités intersindicales er 
todas las localidades. Estará a carga 
de estos comités la tarea de intensifi: 
car dicha campaña y estimular la apli 
cación de todos los medios que estén 
al alcance de la clase trabajadora pa: 
ra conducir a buen término el propó: 
sito de morigerar las consecuencias del 
encarecimiento, preocupándose «en es 
pecial modo de llevar a la conciencia 
de los trabajadores sindicalmente or 
ganizados la convicción de que aquél 
desaparecerá totalmente sólo cuanda 
ellos, realizando el supremo esfuerz 
liberador, hayan suprimido la explota: 
ción del hombre por el hombre.” 

De acuerdo con esa resolución, esti 
maríamos que en cada localidad se 
creara un Comité Especial, con repre: 
sentantes de todos los sindicatos fe 
derados, el que estaría exrlusivamente 
encargado de organizar los actos di 
agitación contra le carestía de la vida 


SOLIDARIDAD INTERNACIONAL 


A los efectos consiguientes, trans 
cribimos a continuación la orden de 
día votada por el C, F. en su reunión 
del día 30 de agosto, a fin de que las 
organizaciones federadas, interpretan: 
do el pensamiento que la ha inspirado 
determinen a la maor brevedad las mo: 
didas que se aconsejan en su parti 
resolutiva. , 

El Consejo Federal de la Federación 
Obrera Regional Argentina, en su reu 
nión de fecha 30, considerando las no: 
tas de Talleres Sur (Sindicato de Ta: 
lleres y Tráfico), Mozos y Cocineros de 
a Bordo y Federación Obrera Local de 
Nueve de Julio, todas formulando pe 
didos concordantes en el sentido de 
que el proletariado del país exteriori: 
ce su protesta contra la confabulación 
reaccionaria del capitalismo y los go 
biernos, confabulación inspirada en el 
siniestro provósito de ahogar la Revo: 
lución Rusa y detener el avasalladol 
avance del movimiento obrero mundial 

Considerando también la nota del 21 
de julio y telegrama fecha 10 del que 
rige de la Federación Sindical Inter 
nacional requiriendo ambos de la Fe: 
deración O. R, A. haga conocer su pun 
to de vista e indique las medidas que 
estimaría conducentes para contrarres: 
tar la confabulación referida, e invitánm 
dola, al mismo tiempo, a designar de: 
legados al Congreso Obrero Internacio 
nal extraordinario a celebrarse en Bru: 
selas el 10 de noviembre prómixo —, 
Resuelve: 

Consultar de inmediato a las entida 
des federadas (Federación Obrera Ma: 
rítima, Sindicato de Talleres q Trac -: 
ción de la Confraternidad Ferroviaria 
y a ésta por intermedio de aquéllo: 
etc.) que pueden- hacer efectivo el bol: 
cot a los países cuyos gobiernos se cx 
ractericen por sus medidas r>acciona: 
rias contra el movimiento sindicla « 
la Revolución Rusa y requerir de las 
mismas indiquen en qué grado podrán 
aplicarlo; 

En pdsesión de las respuestas corn 
cretas y si son, como lo espera el C. Fl 
de la F, O. R. A., favorables, enco-. 
mendar «al delegado que concurra al 
Congreso Obrero Internacional Extra 
ordinario sostenga la sanción efectiva 
de un boicot obrero internacional a to- 
dos los países que se destaquen por 
$us represalias contra el movimiento 
sindical obrero o las revoluciones de 
carácter social que se desorrallen ba- 
jo su égida; 

Invítar a las Federaciones lacales da 
la capital federal e interior y a los sin- 
dicatos adheridos realicen actos de 
protesta contra la tendencia reaccio: 
varia de leg canitalismos y gobiernos; 

Solicitar la opinión de todos los sin: 
dicatos federados sobre la medida ex- 
trema que considerarían oportuna en el 
caso. de que gobiernos y capitalistas 
mundiales persistiesen en sus medidas 
reaccionarias o las reagravasen.” 

En la seguridad de que todos los sin- 
dicatos federados prestarán a las re 
soluciones precedentes la atención que 
merecen, salúdales cordialmente, por el 
Consejo Federal, Sebastián MAROTTA, 
Secretario general.- ; 





Persona buscada 


Se desea saber el paradero de Amé 
rico D'Franecisco. Lo busca su hermana 
Teresa. Remitir informes a G. Cechini, 
calle Roma 2040, Talleres, FP. C., 8, —= 
La Comisión. 


CAMARADAS: 


% 
LEED Y DIFUMDID “EL OBRERO 
FERROVIARIO”, 
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sindicatos Ferroniarios de Talleres y Tráfico 





Circular a las secciones 





Para que todos los asociados puedan 
conocer la labor de los comités de los 
sindicatos, publicamos Já continuación 
las últimas circulares que han sido pa: 
sadas a las seccionales. 


CIRCULAR Nro. 1. 
B. Aires, septiembre 2 de 1920 


Camarada secretario de la sección: 
Estimado camarada. Ñ 

Los comités centrales de log sindica- 
tos de tráfico y talleres, deseosos d: 
realizar en el menor plazo posible l» 
subdivisión completa de la que  fuf 
nuestra “querida Federación Ferrowvia- 
ría, en los dos sindicatos que han sid: 
creados por los acuerdog de los último: 
congresos, se dirigen a las seccione: 
para indicarles la mejor manera de pro- 
ceder y, a la vez, solicitándoles su co: 
operación decidida y entusiasta en le 
nueva tarea a realizar. Con este fin > 
con ol deseo de facilitar la labor de las 
comislones seccionales, exponemos al 
gunas indicaciones que nos han pareci- 
do más útiles y neresarias, sin perjui- 
clo de ampliarlas más añlelante si esta: 
'no resultaran lo suficientemente esplí- 
citas y amplias. 

Subdivisión — Cómo debe proceder- 
se — Las secciones de la Federación, 
salvo rarag excepciones, están integra- 
«as por asociados que pertenecen a los 
departamentos de tráfico, talleres, vías 
y obras y tracción. 

Ahora bien; como en virtud de los 
muevos estatutos, el personal de talle- 
res y afines de galpones y «almacenes. 
como el personal de V. y Obras, do: 
ben formar parte del Sindicato de Ta- 
lleres, y, en consecuencia, tener sec- 
ciones administrativamente  indepen- 
dientes, siempre que, como se explica- 
rá más adelante esa separación pueda 
efectuarse sin perjudicar la organiza- 
ción. 

El personal de trenes, estaciones, 
playas, señales, telégrafo y, provisoria- 
mente, el de las administraciones, de- 
be formar parte del Sindicato de trá- 
fico, constituyendo también, secciones 
administrativamente autónomas e inde- 
pendientes. 

La subdivisión de las actuales sec- 
clones, debe ser resueltas por una 
asamblea general la que debe determi- 
nar al mismo tiempo sobre la subdiví- 
sión de los fondos, créditos y débitos 
que podría tener. Esta operación debe 
realizarse a la mayor brevedad. 


Todas las secciones tenfan abierta 
una cuenta en el C. F. de la Federación, 
la que hoy debe también subdividirse 
para pasar a cada uno de los dos sin- 
dicatos. Para: que este traspaso pueda 
hacerse rápido y sin errores, adjunta- 
mos una fórmula especial donde ge da 
el saldo que dicha cuenta arroja en 31 
de agosto, a la vez que indica en la 
misma los datos que cada sección de- 
be darnos para poder dar comienzo a 
la obra sin pérdida de tiempo. 

Las secciones, que por escases de com- 
pañeros, no puedan subdividirse, esto 
es, tener dos comisiones administrati- 
as, podrán, provisoriamente, continuar 
como hasta ahora hasta que nuevas cir- 
cunstancias hagan factible la subdivi- 
sión. Empero, como la subdivisión ad- 
ministrativa de estos comités centrales 
necesitan hacerla de inmediato, con ob- 
jeto de saber a ciencia cierta, las fuer- 
zas y recursos que cuenta cada sindi- 
* cato, lay secciones de carácter mixto, 

esto es, que cuenten con socios Ccorres- 

pondiente a tráfico y talleres y que no 
puedan por el momento subdividirse — 
deberán, igualmente, contestar la fór- 
mula adjunta e indicar la proporción en 
que el saldo del 31 de agosto tendrá 
que ser repartido entre tráfico y talle- 
es. Porque aun cuando esas secciones 
permanezcan indivisa tendrá' que obrar 
como si estuviera dividida para man- 
tener relaciones con los comités de trá- 
fico y talleres, que como es fácil com- 
prender, deberán llevar, una contabili- 

dad separada, abriendo a cada uno a di- 

chas secciones una cuenta especial, 

Cotizaciones — De acuerdo con los 
estatutos de la Confraternidad y los de 
nuestros sindicatos, los asociados de- 
ben abonar una cuota de un peso men- 
sual y las secciones cotizar a los comi- 
tés centrales a razón de 50 centavos 
por cada socio. 

La nueva cotización, tanto en lo que 
Tespecta u los socios como a las seccio- 
nes rige desde el lo. de agosto. 

Cotizaciones atrasadas — Las cotiza- 
ciones atrasadas anterior al mes de 
agosto deben abonarse de acuerdo al 
viejo sistema. ed 

Estampillas — De conformiáaú a lo 
Tesuelto por el V congreso, la cobran- 
za de los socios debe efectuarse por 
medio de estampillas y, tanto éstas como 
los carnets, son facilitados gratis po! 
log comités, y hasta fin de año debe- 
rán usarse los que había puesto en vi- 

_ Bor el Consejo Federal de la Federa- 
ción Ferroviaria. 

Recomendamos, también, que las es- 
tampillas, deben solicitarse mensual- 
mente; y cada vez que se remita e! 
importe — que debe ser, en lo posibie 
todos los meses -— debe explicarse a 
(ue mes corresponde la cantidad que 
$e paga. 

Secciones de Tráfico o Talleres — 
Las secciones compuestas exclusiva- 
mente- de personal de tráfico (trenes 
estaciones, playas, señales, telégrafo y 
Drovisoriamente administración y ofici- 
Das) deberán mantener Fermmuiones con 
el comité del sindicato respectivo en- 
viando la correspondencia y valores «a 
hombre del secretario del mismo. Otro 
tanto deben. hacer las secciones de ta- 
lleres, a fin de evitar demoras y con- 
fusiones, 

Esperamos que los camaradas pon- 
drán especial empeño en cumplir estas 
indicaciones, que tienden a dar vida in- 
dependiente a los dos organismos y 2 
facilitar la tarea de los componentes 
de los comités, 

Secciones mixtas — Las secciones 
Mixtas, o sea las que no puedan por el 
momento subdividirse y que aegrupen 
socios de tráfico y talleres, al cotizar 
deberán remitir dos fórmulas, una por 
tos sociog portenectentes a talleres y 
otra por lo de tráfico. Lo propio ten- 
irán que hacer al solícitar estampillas 
y demás útiles, indicando siempre lo 
que corresponde a cada sindicato. 
Ab lo que respecta a la correspon- 
¡encia deberán dirigirla al secretario 
del sindicato a que corresponden lo: 
isuntos que en ella se trato. 

Localeg y Muebles Para evitar 
irroreg y consultas inútiles, advertimos 





que es muy convenio” 


e “o o o o pr. 


* qu lus seccio- 
ves que hoy se subdividen tengan lo- 
cal y muebles en común, porque la sub- 
livisión, como habrá podido notarse, 
solo obedece a una necesidad de or- 
den alministrativo, mientras que log lo- 
cales indopendientes — además de re- 
sultar muy costosos — podrían dar lu- 
zar a distanciamientos. Por otra par- 
te, si se tiene un local común podrá -— 
a parte del beneficio económico ya 
1puntado — «desarrollarse una mayor 
ropaganda, y habrá más facilidad pa- 
“4 Crear y sostener bibliotecas y es- 
vuelas técnicas. ' 

Sello social — Nos permitimos hacer 
¡otar a las secciones la conveniencia 
le que todas ellas abandonen a la ma- 
'or brevedad el viejo sello con el nom- 
bre de la Federación y lo reemplacen 
:on uno nuevo en armonía con la nue: 
/A denominación. Los sellos secciona- 
les, deben, en lo posible, parecerse a 
os de log comités. Las secciones que 
:0 puedan hacerlo en la localidad pue- 
ten pedirlo a los comités indicando, en 
este caso, si son de talleres, tráfico o 
mixtas. 

Sin otro motivo, os saludan fraternal- 
mente por los comitég de Tráfico y 
Talleres. — Fco. Rosanova, Secretario 
zeneral de Tráfico — R. Kogan, Secre: 
tarlo general de Talleres, 


al 


CIRCULAR Nro, 2, 


B. Aires, Septiembre 10 de 1920. 


Camerada secretario de la sección: 
Estimado camarada. 

Cúmplenos llevar a vuestro  conoci- 
miento los últimos y más importantes 
acuerdos de los comités de nuestros 
sindicatos y de la Junta Central de 
la Confraternidad Ferroviaria, encare- 
ciéndole al propio tiempo, el mayor ce- 
lo posible en la ejecución de los mis- 
mos. 

Cumplimiento de la reglamentación 
del trabajo — La Junta Central de la 
Confraternidad, teniendo en cuenta el 
deseo unánime expresado por los re- 
cientes congresos, tendiente a imponer 
2 la brevedad posible el cumplimiento 
extricto de la reglamentación del tra- 
bajo, ha creído de suma conveniencia, 
antes de iniciar una reclamación en 
forma, llevar a cabo una investigación 
a los efectos de comprobar en qué gra- 
do y forma las empresas violan dicha 
reglamentación, 

A tal efecto, en la reunión de fecha 
27 de agosto, la Junta Central resolvió 
endomendar «a log cuerpos iirectivos 
de los sindicatos: de llevar a cabo dicha 
investigación con la mayor amplitud 
posible, 

En cumplimiento de esta resolución, 
los comités de talleres y tráfico, han 
resuelto solicitar de las secciones los 
siguientes datos: 

10. ¿Cuáles son los artículos o inci- 
sos de los decretos de 11 de octubre y 
21 de noviembre de 1917 que no se 
cumplen? ; 

20. ¿Qué gestiones colectivas o in- 
dividuales han llevado a cabo ante el 
gobierno para obtener su cumplimien- 
to? Comunicar fecha, forma (verbal o 
escrita) y el resultado de las mismas. 

30. ¿Qué gestiones han llevado a ca- 
bo con el mismo objeto ante la supe- 
rioridad? Indicando, también, resulta- 
do, fecha y forma en que se efectuaron 
dichas gestiones. 

40. ¿Hubo compañeros castigados por 
cumplir estricta nento la reglamenta- 
ción? En caso afirmativo, indicar mo- 
tivo, lugar, fecha, nombre y empleo del 
compañero y naturaleza del' castigo. 

Ajun «“sndo los datos pedidos son 
de isuma Nte "ol. recomendamos a 
logs compañeros ae proceder con la ma- 
yor escrupulosidad, a fin de que todos 
los datos que se nos suministren sean 
rigurosamente exactos. 

Presos y Cesantes — La Junta Cen- 
tral de la Confraternidad teniendo tam- 
bién el propósito de gestionar la read- 
misión de los cesantes y la libertad de 
log compañeros ferroviarios, que se en- 
cuentran presos por motivos relaciona- 
das con la organización. 

Para que en esa gestión estén com- 
prendidos todos los compañeros, se ha 
resuelto, también, que cada sección que 
cuente cón algún asociado. preso lo co- 
munique a la brevedad, dando nombre 
» apellido, motivo y fecha de la deten- 
ción, lugar en qua está recluido, sen- 
tencia (si la hubo) y nombre del juez 
que hubiera intervenido. 

También debe comunicarse nombre 
de los cesantes, fecha y motivo de la 
cesantía, ocupación y antiguedad en le 
empresa y en los ferrocarriles. 

Comisiones mixtas —= Como en mu- 
chas localidades no se han constituido 
aún las comisiones mixtas seccionales 
— que son las representantes de le 
Confraternidad y tus llamadas a mante- 
ner relaciones com la Junta Central de 
la misma — ésta, en su sesión de fe- 
cha 2 del corriente, acordó pedir a los 
cuerpos directivos de los sindicatos. 
que aconsejen a sus respectivas seccio- 
nes la inmediata constitución de las eo- 
misiones unmaras seccionales. 

De conformidad con esta resolución 
pedimos a las comisiones seccionales 
con las secciones del Sindicato de 
que de inmediato se pongan de acuerdo 
Tracción, convoquen una asamblea mix- 
ta a los efectog de nombrar la comi- 
sión del mismo Carácter, que reclama 
con razón la Junta Central de la Con- 
fraternidad Ferroviaria. 

Para que los compañeros se compe- 
netren de la utilidad e importancia do 
las comisiones mixtas, transcribimos” 7 
continuación el artículo 45 de los es- 
tatutos de la Confraterinidad, que es el 
que dispone su nombramiento y a la 
vez, que determina sus atrivuviones. 

Dicho artículo dispone: 

“En cada ?oralidad se constituirá una 
comisión mixta con representantes de 
las secciones que integren los diversos 
sindicatos. La misión de esa comisión 
mixta será: 

a) Coordinar la acción y propagan- 
da local, 

b) Patrocinar la creación de biblio- 
tecag y escuelas técnicas. 

c) Gestionar ante la superioridad la 

solución de los conflictos de or- 

den individual o colectivos de le 

localidad, : 

Mantener relaciones con la Jun- 

ta Central y hacer conocer a los 

/ asociados las órdenes impartida: 

por ésta, ' 

Convocar asambleas mixtas cuan- 

do lo crean conveniente, cuando 

lo pida una sección o cuando lo 

solicite la Junta Central 


d) 


e) 


4 
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De lo que antecede, se comprueba 
que la unidad ferroviaria no podrá ser 
una fealidad, si las: secciones de los 
tres sindicatos no constituyen en todas 
partes, las comisiones que --= como se 
vé — tienen asignadas por los estatu- 
tos de la Confraternidad, una misión de 
excepcional irmportancia. . 

Al quedar constituida la comisión 
mixta, debe comunicarse de inmediato 
los nombres de quienes la integran Co- 
wo asimismo nombre y dirección en 
que debe ser dirigida la corresponden- 
cia destinada a la misma. 

Ultimas circulares — Como hasta lo 
fecha muchas secciones no han contes- 
tado las dos últimas circulares, se le: 
encarece lo hagan a la mayor brevedad 

Cohesión — Hacemos notar a los 
compañeros que hoy, como siempre, ): 
fuerza de los trabajadores ha residido 
en su unión. A esta y a la solidaridad 
$e deben todas las victorias obrera: 
Es pues, necesario tener en cuenta qui 
formamog parte de una vasta organl- 
zación, y reconocer al mismo tiempo que 
el respeto que disfrutamos, lo debemos 
no a nmuestrog méritos personales y $: 
a la solidaridad de los demás compa- 
ñeros. Por consecuencia, ningún asocia- 
do ww sección debe cometer actos ni: 
adoptar actitudes que puedan compro- 
meter la organización general, que es 
la garantía de cada uno y de todos. 

Tenemos confianza que los militante: 
hinceros han de tener muy en cuento 
esta advertencia. 

Por los comités de Tráfico y Tallere: 
yv saludan fraternalmente. — R. Ko: 
gan, Secretario general de Talleres — 
Fco. Rosanova, Secretario general de 
Tráfico. 





solidaridad con los marítimos 


Con la misma firmeza del primer día 
continúan nuestros bravos hermano: 
de clase, la lucha contra la empresa 
Mihanovich. Con tal motivo, se hace 
cada día más manifiesta la honda sim- 
patía que los ferroviarios sienten por 
esa organización hermana, que tan her- 
mosos ejemplos de trirmeza nos viene 
dando. 


las secciones que contribuyen con algo 
de su caja, para ayudarlos y en todas 
las reuniones y asambleas que realizan 
se sancionan, con el mayor entusiasmo 
votos de solidaridad y úe aplauso. 

He aquí algunas de las secciones 
que por nuestro intermedio, hacen lle- 
gar a los marítimos sumas votadas y 
que vinieron a aumentar la lista de 
las ya publicadas en oportunidad: 

B. Blanca (Pacífico), $ 30; B. Aires 
(Sud), 100; Alberti 55; Cruz del Eje, 
151.50, en esta sección se realizó una 
función con este fin,-la que arrojó esa 
suma como beneficio líquido, C. Brand 
zen, 20. 

No obstante esto, volvemos a repetir 
que los ferroviarios debemos cooperar 
en toda forma en esta lucha en que es- 
tán empeñados estos valientes cama 
radas. 

Demostraremos practicamente que sa- 
bemos reconocer la nobleza con que los 
obreros del mar saben, a su vez, luchar 
por nuestra causa. ¡Sí, nuestra causa, 
porque la de los marítimos es a li 
vez la nuestra y la de todos los obre- 
ros conscientes! ¡Alto compañeros, bien 
alto, el sentimiento solidario, que e: 
la base de nuestro cercano triunfo! 
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UNIDAD OBRERA 


En ninguna parte la unidad sindical 
del proletariado tuvo tantos enemigos 
como entre nosotros. Los que conocen 
la historia del movimiento obrero, co- 
nocen muy bien los esfuerzos y sacri- 
ficios que hubo que hacer para inde- 
pendizar a la organización sindical de 
la influencia de los partidos y de las 
sectas sedicentes revolucionarias. 

Antes del 1X congreso de'la F. O, 
R. A. — que tuvo lugar en los prime- 
ros días de abril de 1915 y que consa- 
gró en una orden del día memorable los 
principios autonómicos de la organiza- 
ción habíanse malogrado en tres 
oportunidades — 61907, 1909 y 1912 — 
las tentativas unionistas del proleta- 
riado, por haberse pretendido someter 
“al movimiento obrero, profundamente 
revolucionario, y, por consécuencia, an 
tidogmático, a las abstracciones metr- 
físicas de una secta. 

Sin embargo, hay que reconocer que 
no obstante esa oposición mezquina y 
enconada (explicable dada la intromi- 
sión de los elementos policiales) la 
unidad. obrera — reclamada imperio- 
samente por los intereses de la clase 
trabajadora, se impuso con los acuer 
dos del citado congreso. 


Pues desde que ls F. O. R, A. afir- 
mó su autonomía, en la circunstancia 
recordada, las fuerzas de ésta han ve. 
nido multiplicándose. En el IX congreso 
— á pesar del interés que había des- 
pertado — sólo estuvieron representa- 
das 63 organizaciones, que eran Cas! 
todas las que integraban la institución 
federal, En cambio, hoy, es decir, cinco 
años después de haber proclamado su 
autonomía e independencia, la F. O, R 
A. cuenta con 680 sindicatos adheridos. 

Ante estos heochos tan elocuentes, 
los jesuitas rojos, que mañosamente 
trataron de dividir a la organización 
siidical en tantos sectores como doctri- 
nas, viéndose en peligro de perder to- 
da influencia, se han decidido a cam: 
biar de táctica, Hoy quieren aparecer 
como partidarios de la unión v hasta 
andan hablando por ahí de formar un 
“frente único”, a la vez que acogen en 
las columnas de sus pasquines las ca- 
himnias de los ex asaltantes de la Fe- 
deración Ferroviaria y de conocidos 
agonteg de la famosa «Asociación del 
“trabajo”, 

Han creído estos proxenetas que los 
obreros serían tan torpes que les con- 
cederífan en seguida su confianza con 
sólo oirlos parlotear como papagatos 
en favor de la unidad, que siempre pro: 
curaron upedir, bueno es hacerlo no- 
tar. Pero se han' equivocado. Los tra- 
bajadores, afortunadamente, ya tienen 
guficiente expariencia, y en vez de pa: 
labras exigen hechos, hechos reales, 
concretos y no frases lindas y sonoras 

Por esto, en lugar de seguir a los 
unionistas de nuevo cuño, la clase 
obrera parece interrogarles: : 

¿Queréis de verdad la unión? Pero 
¿s que estáis convencidos de que-.on 
la organización no debe hacerse: polf. 
tica: ni antípolítica? ¿Os .habéis apercl- 
bido de vuestros antiguos errores? 
¿Estáis dispuestos a que la organiza- 
ción no dé preferencia a ninguna ídeo- 
logía? ¿Admitís para los obreros de 
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Todos los días aumenta el número de 
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listíntas tendencias igual libertad para 
¿ropagar y defender sus ideas? 

Si admitís todo esto, debéis ser sin- 
céros y no andar sembrando la confu- 
sión, Reconoced vuestros errores ante- 
“i¡ores e ingresad en la F. O. R. A., 
le reúne todas esas condiciones. 

Si, por el contrario, os llamáis unio: 
vistas — pero queréis imponer a la or- 
ganización una determinada ideología, 
— hay que convenir en que sois tan di- 
visionistas como antes y que la expe: 
riencia dolorosa de los últimos años, en 
vez de abrir vuestra inteligencia ha 
pervertido vuestros sentimientos hasta 
el extremo de haberos conducido a en- 
plear ¡procedimientos jesuíticos. 

Y ¡si el divisionigmo abierto os llevó 
ul desprestigio, el divisionismo jesuíti- 
co os cubrirá de desprecio. 

El maquiavelismo ha terminado, La 
clase obrera exige sinceridad. 

¡Sabedlo, señores o compañeros! 


e U. O. $. 
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ACTOS OFICIALES 


Rennes de los Cointra 


SESION EXTRAORDINARIA DEL 
DE JULIO 


feunión del Consejo Federal y Comités 
de los sindicatos de Talleres y Tráfico 


o 
44 


Presentes: Veintitris miembros. 


Traspaso del Consejo de la Federa. 
ción Ferroviaria a los Comités de los 
sindicatos de Talleres y Tráfico de la 
Confraternidad Ferroviaria — Se proced« 
como es de práctica a la entrega de la 
secretaría a los nuevos miembros. 

Separación de los sindicatos, — Se 
produce un largo y animado debate, en 
el que intervieren todos los miembros 
y el secretario, los que emiten opinio- 
nes diversas con respecto u la forma 
en que deben constituirse y dirigirse 
lo3 nuevos comités. Por último se re- 
suelve que log comités tengan sus au- 
toricades distintas y que cada uno de 
los mismos ¡nombren sus empleados 
independientemente, ¡como Asimismo 
que las reuniones se realicen por sepa- 
rado, 

Nombramiento de las autoridades del 
comité de Talleres, — Al respecto se 
suscita una acalorada «liscusión alre- 
dedor del compañero que debe ocupar 
la secretaría. * Porque 





mientras unos ' 


¡opinan que se debe dar preferencia a: 


los ex ferroviarios, otros creen que es 
indiferente, 

Por último, se resuelve, por seis ve 
tos contra cuatro, nombrar a José Le:- 
ras, ex empleado de la casa Harrods. 
Su sueldo se fija en 3 20u por mes. 

Tesorero. — Se nombra al camarada 
Francisco Pose. 

Secretarios de actas —Al compañero 
Ernesto Xarrier. 

Autoridades del comité de Tráfico.— 
Secretario gene"al.—Por unanimidad se 
designa al camarada Francisco Rosa- 
nova, 

—Se presenta algunas proposiciones 
<on respecto al sueldo que debe perci- 
bir, pero que son desestimadas en pri- 
mer término por el interesado, que 
considera excesivamente elevadas, Por 
último, se acuerda asignarle $ 250 men- 
suales, costeando el comité el teléfono, 
como venía haciéndolo el ex Consejo 
Federal. 

Tesorero, — Se designa ai camarada 
José A, Vila. 

Secretario de actas. —Al compañero 
Ricardo Bauleo. 

Delegados de los comités de Talleres 
y Tráfico a la Junta Central de la Con- 
fraternidad. — Por el sindicato de Ta- 
lleres, se designa al compañero A. Tra- 
monti, y por el sindicato de Tráfico al 
compañero Antonio Carinci, 

EL OBRERO FERROVIARIO, — Se 
resuelve, en cumplimiento a lo resuelto 
por el Congreso, que sea el órgano de 
los sindicatos de Talleres y Tráfico. 

Director del periódico. — Se resuel- 
ve que la dirección de EL OBRERO 
FERROVIARIO esté a cargo del secre- 
tario general del comité del sindicato 
de Tráfico, camarada Rosanova. 

Inmediatamente se pasa a tratar el 
sueldo que por este concepto se le de 
be asignar. Rosanova hace contar que 
por las razones expuestas cuando se 
trató su sueldo de secretario, que con- 
sidera nerjudiriales para la organiza 
ción los sueldos elevados, manifñiests 
que no acepta sueldo alguno por esta 
función, por entender que este cargo 
298 una cuestión de orden moral, que nc 
se debe pagar, Además, hace notar que 
si se quiere asignar sueldo por la di- 
rección del periódico, él lo dejará a fa- 
vor del sindicato. 

Por último, y no obstante las mani 
festaciones que anteceden, se resuelve 
asignarle al director del periódico la 
suma de $ 60 mensuales, pagados en 
partes iguales por log comités de los 
dos sindicatos, 

Comisión de prensa, -— Para que ase- 
sore en caso de duda al director, se de- 
signa a los compañeros José A. Vila. 
Ricardo Bauleo, Ernesto Xarrier y 
Francisco Pose. 

Empldados,—Se resuelve postergar 
el nombramiento de los mismos, para 
una próxima reunión. 

Aumento. — Se resuelve hacer un 
aumento de $ 10 a José Benvenuto x 
de $ 20 a Alfredo Fernández y H, Vi 
llalba, que actualmente están en la 
secretaría. 

Comisión de subdivisión.— Se acuer- 
da encomendar los trabajos de la sub- 
división de los sindicatos a los tesore 
ros de ambos comités, conjuntamente 
con los compañeros Lomtardía y Tra- 
morti, y 

Reunión de la Junta Central de la 
Confraternidad, — Tramonti informa 
haber hablado con el presidente de la 
comisión directiva de La Fraternidad, 
camarada Firpo, y que había conveni- 
do que éste convocara la primera re- 
unión de la Junta, Pide por tal causa. 
que si hay confermidad, se le indique 
fecha de la convocatoria, Se resuelvo 
indicarle que el deseo de estos comités 
es de que se Hove a cabo en uno de 
los días de la semana entrante, 

Acto seguido se levanta la sesión, 
siendo las 23,50. 


SESION DEL 3 DE AGOSTO 


Reunión mixta de 10s comités de 
Tráfico y Talleres 


Puesentes: Veinte ¡miembros 
Preside: Vila, 


Rectificación del nombramiento del 
secretario de Talleres. — A pedido de 
Tramontí se reconsidera el nombra- 
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miento resuelio eu la sesión anterior, 
teniendo en cuenta que hay compañe- 
ros ferroviarios cesantes con guficien- 
tes aptitudes, Por unanimidad se reo: 
suelve dejarlo sin efecto, Se acuerda, 
también, ofrecer dicho puesto al cama- 
rada Guillermo Aguirre Bengoa, cesan- 
te del F, C, La Plata a M. Vo, 

Contador, -— Se designa al compañe- 
ro Bernardo Zugasti contador de am- 
bos comités, 

Caja. — Después de un cambio- de 
ideas entre los miembros presentes, se 
acuerda que hasta tanto no se termi- 
ne la subdivisión, ésta sea en común, 
por ser muy dificultosa la división in- 
mediata de la misma. 

Días de sesiones. — Se acuerda que 
log comités de Tráfico y Talleres se re: 
unan en sesiones mixtas el segundo y 
cuarto miércoles de cada mes, a las 
20 horas. 

—$Se acuerda que el comité de Tráf- 
co se reúna los miércoles a las 20, y el 
de Talleres los viernes a las 18. 

Traslado de Reposi. — Enterado de 
los motivos que determinan a la em- 
presa a trasladar este miembro de la 
Junta Central, se resuelve encomendar 
al compañero Tramonti para que, con- 
juntamente con el compañero Firpo, 
presidente de La Fraternidad, hagan 
las gestiones necesarias ante el minis- 
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tro de obras públicas, a fin de que 089 
traslado quede sin efecto. 

Reunión de la Junta Central. — Ro- 
sanova informa que de acuerdo a lo 
que se había resuelto en la reunión an: 
terior, la primera reunión de la Junta 
so llevará a cabo el lunes próximo, en 
el local de La Fraternidad. 

Traspaso de socios. -—— IRosanova da 
cuenta de las conclusiones «a que lle- 
gó la comisión nombrada al efocto, a 
las que hacen algunas observaciones 


variog miembros, 


Por último, se acuerda pedir a log 
compañeros «¿e La Fraternidad una 
breve aclaración, y una vez obtenida 


ésta, proceder en consecuencia, 

Delegacio"es. — El secretario infor- 
ma que estuvo en la secretaría una Co- 
misión mixta de la sección La Bajada 
y otra de la sección Pergamino, C. 
Argentino, para gestionar diversos 
asuntos ante la superioridad de las em- 
presas respectivas, Se acuerda escribir 
a Pergamino haciendo conocer el pen- 
samiento de los comités, 

Presos. — Se acuerda que la secreta- 
ría se encargue de averiguar al doctor 
de Andréis el estado del proceso del 
compañero R. Met'han. 

Donación, — Se resuz2lve abonarle el 
sueldo íntegro del mes de julio al ex 
prosecretario Breta, 


Movimiento e Informes Seccionales 





CORDOBA 


ECOS DE LA HUELGA ULTIMA. FA- 
LLECIMIENTO DEL CAMARADA 
MOLLA. — IMPONENTE MANIFES- 
TACION DE DUELO. 


En toda la red del F, €. C. €, hízose 
efectivo «¿ paro decretado por la Con- 
fraternidad Ferroviaria, sección Alta 


Córdoba, huelga que dentro del mejor 
espíritu solidario $e mantuvo desde el 
21 a las 20 horas hasta el 23 a las 12, |, 
hora en que se reanudó el servicio. 
Este movimiento se originó debido a 
que la empresa se rehusaba cumplir ar- 
“sión del traba-*C48 


tículos de la regla 


IMPONENTE MANIFESTACION DE DUE 
PELIO DE LOS RESTOS DEL CAMA 


libertad antes de volver al servicio. 


Los ¡informes satisfactorios que se 
nos daban de los compañeros heridos, 
tranquilizaban nuestra inquietud y ha- 
cían presumir el pronto restablecimien- 
to, pero el día 29 se conoció la fatal no- 
ticia del fallecimiento del compañero 
Molla. Ante el cruel destino nos resig- 
namos entristecidos, pero la prematura 
desaparición de nuestro camarada ha 
venido aumetntando la indignación en 
contra de los culpables de este crimen, 
que en hora no muy lejana nuestra or- 
ganización se encargará de vengar, Sus 
restos fueron velados primeramente en 
a de la familia por varios compaño- 





LO REALIZADA CON MOTIVO DEL SE-= 
RA MOLLA, ASESINADO POR LAS 


HORDAS POLICIALES DE CORDOBA 


jo en lo que al Servicio de guardas se 
refiere. Nuestro triunfo fué completo, 
y con este movimiento quedó demostra- 
do que el pacto unionista celebrado en 
el último congreso donde se selló la 
unificación ' del proletariado del riel, es 
una verdadera realidad y terminará por 
convencerse la amarilla A. F. N. de que 
sus artículos, escritos a base de misti- 
ficaciones, donde arroja toda la bilis de 
su maldad, en nada afecta ni desmora- 
liza nuestra organización. 

Con este movimiento también se obli- 
gó a,la empresa a reparar la injusticia 
que desde hacía ocho meses había co- 
metido con el compañero Bazán, de la 
repartición confiterías, al que, por un 
capricho del jefe de esa sección, señor 
Vickers, fué rebajado de puesto y suel- 
do. Para este compañero se consiguió 
que se le pagasen esos ocho meses de 
acuerdo al sueldo que gozaba en su an- 
terior puesto, y en adelante gozará del 
mismo nuevamente. 

Enorme indignación causó el tiroteo 
realizado por la policía contra un gru- 
po de compañeros, donde víctima del 
plomo homicida fué herido el foguista 
compañero Molla, y el compañero Du- 
rand del Sindicato de Talleres, golpea- 
do con ensañamiento brutal. A raíz de 
asto fueron detenidos varios compañe- 
ros, quienes tuvieron que recuperar la 


ros y al siguiente día fueron trasladar 
dos al local de la Confraternidad. 

El ataúd fué cubierto con la bandera 
roja, y desde el local social hasta el ce- 
menterio San Jerónimo fué llevado a 
pulso. Jamás la ciudad de Córdoba pre- 
senció una manifestación de duelo tan 
imponente. Alrededor de dos mil per- 
sonas acudieron a dar el último adiós 
al compañero caido. 

Todas las sociedades gremiales en- 
viaron su representación, y en el acto 
del sepelio, por medio de sus delega- 
dos, expresaron su sentimiento y con- 
denaron al salvajismo policial que nun- 
ca se harta en derramar la sangre de 
los obreros que luchan en procura de 
un mejor bienestar y de sus justas rei- 
vindicaciones. 

Después del dolor causado 'por la dos. 
aparición del compañero Molla y cuyo 
recuerdo perdurará eternamente entre 
sus compañeros, nos satisface pode: 
consignar la mejoría del compañero 
Durand, a quien deseamos un pronto 
restablecimiento. 

Ahora nos resta continuar trabajando 
en bien de nuestra organización, que 
día a día encuentra mayor ambiente 
para sus actividades. Y vaya nuestro 
aplauso a esa comisión de huelga que 
trabajó tan activamente en el conflicto 
de reciente terminación.—CorresponSal. 





En la Compañía Genera 


CONGRESO. DE DELEGADOS 


“orno intransigencia de la empresa 


Los días 4 y 5 del corriente, efectuo- 
se en esta capital un congreso de de- 
legados, convocado (por las seccione: 
Tapiales y Buenos Aires, con objeto de 
estudiar la forma de poner fin a los 
innumerableg abusos que esta empresa 
ylene cometiendo con el personal, de un 
tiempo a esta parte. 


Estuvieron representadas ocho sec- 
cioneg de Tráfico, Tracción y Talleres, 
a saber: Pergamino, por L, Ramallo y 
P. Gordón; La Bajada por G. Mongbi 
y M. Cloa; Villars, F. Chasco y J. Mea- 
na; Mercedes, R. Belmonte y F. Van- 
ney; Patricios, F. Anguiano; Bs. Aires, 
FP, Labatte y J. Cauzobro; Tapiales, P. 
Giamarioli y Ríachuelo, A. Bellomo. 

Teniendo en cuenta que las reclama 
ciones individuales formuladas no han 
dado resultado alguno, el congreso re- 
solviá confeccionar un memorial deta- 
Mando las aspiraciones del personal y 
designó a logs compañeros Faustina Va: 
mey y Fortunato Labatte para hacer 
entrega del mismo al Director General. 
de Ja Compañía, a fin de que este! 
aprovechando la presencia de los delo- 
gados estudiara de nuevo los hechos, 
reparando las, injusticias cometidas. 

Pero el señor Masle, lejos de entrar!" 
en razón y discutir con los representan» | 
tes de los obreros, aprovechándo asi 
una ocasión que se le brindaba para 
dar una solución satisfactoria a un pro: 
blema que, no solucionado a tismno ha 
de traer consecuencas: desagradables 
para la empresa, »e inantieno en una 
injustificada y nada inteligente intran- 
sigencia. como lo ha venido haciendo 


hasta ahora en defensa de un mal en- 
tenfido principio de disciplina y de 
autoridad. 

No parece sinó que deseara provocar 
un conflicto violento con el personal, 
conflicto que se producirá a pesar de 
la buena voluntad de los obreros por 
«conjurarlo, pues antes que nada, es 
tán sus intereses y derechos, que no es 
posible dejar pisotear. 

Así pues, conste que las resolucio» 
nes y actos ulteriores del personal, se- 
rán nada más que la respuesta a lu 
provocación del Director de la misma. 


CERES 
A LOS TELEGRAFISTAS 


Después de cumplirse un año de que 
la empresa del Central Argentino, va- 
liéndose de turbios manejos, nos arre- 
bató las seis horas a la mayoría de las 
oficinas que la habiamos conseguido; ha 
vuelto a renacer'entre los afectados la 
voluntad de reconquistarlas nuevamen» 
te, Es harto sabido el grado de perjni- 
cio a que el personal de telégrafo está 
expuesto, trabajando como lo hacemos 
actualmente, y estamos en nuestro de- 
recho al reclamar que nuevamente tan- 
gamos la anterior jornada, que. 


lieho 


sea de paso, nos fué arrebatada apro 
vechando un momento de desorganiza- 
ción en el gremio ferroviario, causa 
por la que nos resignamos esperando 


úna ocasión propicia, 

Hoy, compañeros, las cosas han cam- 
blado; ha Nlegado esa ocasión. Dehe- 
mos, pues, demostrar a la empresa y 
41 goblerno que nuestro servicio no dé- 
be estar representado por cierto núme- 
ro de palabras, sino de acuerdo a la 
intensidad del trabajo, lo cual es sabi- 
do que en todas aquellas oficinas don- 
de existieron las seis horas de trabajo, 
hoy se trabaja ocho horas continuas, 
Ya sea nctivámente o llamando. 


No debemos abrigar ningún temor. 
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pues echando una mirada hacia atrás, 
véremos quo en las pasadas luchas 
muestra actitud enérgica y viril fué la 
que impuso la pornada de seis horas. 

Así, pues, muy en breve nuestra or- 
ganización ha de emprender una enér- 
gica acción contra las empresas, y to- 
do el que pretenda defenderlas, con lo 
que queremos significar que todos los 
compañeros deben aprestarse a estre- 
char filas y hacer, por otra parte, que 
aquellos que aun no están organizados 
vengan a la organización a cumplir. con 
ún deber, al que sólo se substraen los 
cobardes y los indignos. 

¡A la obra, pues! 

Nuestro bienestar hemos de conquis- 
tarlo, y solo son conquistadores los que 
luchan, los valientes que saben afron- 
tar la adversidad. 

Los obreros han sido los héroes en 
todas las cruzadas. Seamos nosotros 
los soldados de la Confraernidad, hé- 
foes una vez más. Nuestro interés y 
nuestra dignidad nos impelen a recon- 
quistar do inmediato la jornada de seis 
horas. pres F, C. 


LA BAJADA 


IMPORTANTE TRIUNFO DEL SINDI- 
CATO DE TRAFICO 


Una vez más la empresa ha tenido 
que ceder aute la presión de los obre- 
ros organizados, que supieron con inte- 
ligencia poner fin a sus desmanes. 

Desde hacía mucho tiempo, los com- 

pañeros venían siendo víctimas de la 
más descarada tiranía, 
, Las destituciones, robajas y suspen- 
siones a granel, exacerbaron de tal for- 
ma los ánimos del personal, que éste 
vióse obligado a implantar el trabajo a 
reglamento, 

Todas las gestlones amistosas fraca- 
garon, debido a la terca intransigencia 
de la empresa, 

Fué así eómo a pesar de la terquedad 
de la empresa y Dirección General de 
Ferrocarriles y, por otra parte, la in- 
diferencia de los cuerpos directivos que 
no tuvieron empacho en declarar que 
como la sección La Bajada procedía por 
su propia cuenta, debía arreglarse £u- 
la (1), hemos tenido que asumir una 
actitud enérgica para hacer entrar ou 
razones a los mandones de esta em- 
presa, : 

El día 7 de agosto declaramos la huel- 
ga de “brazos caídos” en las playas de 
maniobras, con lo cual se paralizó el 
tráfico de la sección, 

Frente a este hecho capituló la em- 
presa, y de inmediato accedió a nuesiro 
pedido, por el cual quedaron levanta: 
dos todos los castigos impuestos al per- 
sonal. 

“La unión hace la fuerza” y la fuerza 
da los derechos: es lo que hoy pensa- 
ios los ferroviarios de La Bajada. — 
Corresponsal. 





- (1D) No sabemos dónde ha sabido el 
“orresponsal de La Bajada que los cuer- 
han permanecido irndi- 
ferentes ante el conílicto de la sección 
Y que se declaró que como procedían 
por su cuenta debían arreglarse solos, 
pues nos consta que esta afirmación es 
absolutamente incierta. No hubo seme- 
jante doclaración, por lo menos en lo 
que respecta a los Sindicatos de Trá- 
fico y Talleres. — La Redacción. 


BAHIA BLANCA 
EL FIN DE UN TRAIDOR 


Grogorio Rojo, célebre intrigante y 
Bervidor incondicional de la empresa 
del Ferrocarril Pacífico, acaba de te- 
ner su merecido. El día 26 de agosto, 
un compañero que trabajaba de bon1- 
bero en la estación Nueva Roma, de 
nombre Luciani, de un tiro de escopeta 
le destrozó el pecho, haciéndole saltar 
parte del corazón, dando así un justo 
fin al traidor Rojo. Este trágico fin es- 
peramos servirá de lección a los que, 
traicionando la causa obrera, se creen 
a cubierto de todas las canalladas y 
abusos que cometen. 

La explicación de este episodio dolo- 
roso la dan los abusos que los superio:- 
res cometen con el personal a sus órde- 
nes, imponiendo traslados a capricho y 
mancillando a veces hasta la honra de 
éstos en el seño de su propio hogar. 

Rojo había logrado de la superiori- 

dad el traslado de un amigo de Lucia- 
ni, ya casado, para obrar más a su li- 
bertad con la compañera de éste, con 
la que mantenía relaciones íntimas. Pe- 
ro en el día del traslado fué sorpren- 
dido infraganti por Luciani, el que lo 
recompensó en la forma expuesta, 
, Como se recordará, Rojo ha dejado 
tristes recuerdos para el gremio en 
Alianza y Junín, donde cometió sus pri- 
meras canalladas, y actualmente des- 
empeñaba el cargo de inspector de tom- 
bas; además tenía a su cargo una cua» 
dríla de pesquisantes al servicio de 
la empresa. 

Terminamos esta breve crónica 2u- 
gurando que los que se hallan en jgua- 
les condiciones tengan el miy.no fix, — 
Corresponsal. 


PUERTO MADRYN 
SOLIDARIDAD CON LOS MARITIMOS 


En la asamblea general que se llevó 
a cabo con fecha 2 de agosto próximo 
pasado, se ha resuelto hacer una subs- 
cripción a favor de los compañeros de 
la Federación Obrera Marítima, que 
sostionen heróicamente la huelga des- 
de hace siete meses contra la empresa 
tirana Mihanovich y Cía., dando el re- 
gultado que a continuación detallamos: 

Donación del fondo social, $ 20; Lu- 
dovico Ciocci, 5; Serafín de Angelis, 5; 
Aniano Moreno, 2; Custodio Fermín,-2; 
¿Juan Di Natale, 2; Giuseppe Bellan- 
“dnomo, 2; Nicola Vavallo, 2; Nuncio 
Decaro, 2: Carlos Delacasa, 2; Giusep- 
pe Demonte, 2; Juan Siciliano, 2; Ma- 
teo Rugiero, 2; Sebastián Sigliato, 2; 
Tindaro Farina, 2; Francisco Gallo, 1; 
Leonardo Teutónico, 2; Antonio Roca, 
3; José Cona, 1; Mariano Mur, 3; Gui- 
llermo Díaz, 2; Francisco Julián, 2; 
Caddeo Constantini, 1; José Fratessi, 
2; Emilio Bello; 1; Ricardo Valsechi, 
1; Ambrosio Accorinti, 2; Manuel Da 
Silva, 1; Antonio Magagna, 1; Antonio 
Míguez, 1; Alfonso Bonfiglio, 3; Juan 
Franco, 2; Antonio Faydella, 3; Pérez 
Serafín, 1; Reginez Adolfo, 2; William 
Dlivor, 2, Total: $ 91. — Corresponsal. 


TUCUMAN 


vo QUE VALE NUESTRA ORGANI- 
ZACION 


Esta sección que ha sido slempre un 
baluarte de nuestra organización, con- 
tra el cual en más de una ocasión se 
han estrellado inútilmente las injusti- 
cias y las ridículas pretensiones de los 
“señores” del riel, ha evidenciado de 
nuevo en la reciente huelga declarada 
a raíz de la actitud de la sección Cór- 
úoba, gu fuerza y su gran capacidad 
combativa, 

El paro de esta vallente como inteli- 
gente sección, ha sido por la unanimi- 
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dad y la energía. con que fué sostenido, 
una buena lección. para propios y ex- 
traños, y, sobre todo, un alto ejemplo 
de solidaridad proletaria y que demues- 
tra acabadamento por sí:solo que, no 
obstante todo lo que por ahí se dice pa- 
ra desprestigiar la organización do los 
ferroviarios, éstos son capaces de ha- 
cer respetar sus derechos como corres- 
ponde, 

Los ferroviarios en general se mani- 
fiestan altamente satisfechos - por los 
resultados obtenidos en su. reciente lu- 
cha contra la ¡empresa del Ferrocarril 
Central Córdoba, Y no podía ser de 
otro modo, ya que es indiscutible que 
aparte del beneficio material conquis- 
tado, existe también la parte moral que 
puedo traducirse por sus consecuencias 
pos hechos beneficiosos para el gremio 
odo. 

En primer término — esto es lo que 
más debe Amportar y halagar a log fe- 
rroviarios — es haber demostrado que 
la fusión existe de hecho, lo que por 
sí sólo bastará para que las empresas 
todas mediten previamente antes de co- 
meter las injusticias a que estaban tan 
acostumbradas debido a la misma des- 
unión del gremio, y, por otra parte, de- 
mostrar a los enemigos de la Confra- 
ternidad Ferroviaria que no somos tan 
“amarillos” como acostumbran a califi- 
Ccarnos, 

La vuelta al trabajo se resolvió para 
el 28 a las 12, organizándose previa- 
mente un mitin, llevando” para de- 
mostrar una vez más su capacidad y 
su plena conciencia de clase, la bande- 
ra roja y con la, cual. se presentaron 
ante los señores superiores, a quienes, 
como es lógico suponer, tal actitud les 
produjo un susto mayúscualo, 

Esta actitud, por. su significado y su 
elocuencia, ha sido comentada favora- 
psi ar ij por toda la: clase trabajadora 
e esta. 


TUCUMAN (0. N. A-) 


Los ferroviarios de esta sección, 
aprovechando el arribo a ésta.del señor 
Mackenzie, resolvieron en una de sus 
últimas asambleas designar una coml- 
sión para entrevistarlo, a los efectos de 
solucionar o recabar una contestación 
categórica con respecto a varias recla- 
maciones que tenían formuladas ante 
el señor superintendente de Tráfico, 

La comisión nombrada planteó en 
primer término el asunto relacionado 
con los nuevos diagramas que la. em- 
presa ha implantado para las estacio- 
nes intermedias, y que el personal con 
justísima razón los considera inacepta- 
bles, puesto que lo único que podría 
justificar semejante atropello'a la re- 
glamentación del trabajo, sería la dis- 
minución del tráfico, cosa. que no $u- 
cedo, pues debido a la zafra azucarera 
éste es en la actualidad mucho más in- 
tenso. 

El señor Mackenzie, que dicho sea 
de paso, atendió muy bien a la comi- 
sión, se declaró en principio contrario 
al aumento de las horas de servicio, 
prometiendo dar al personal una contes- 
tación al respecto dentro de un plazo 
prudencial; pero, no obstante el tiempo 
transcurrido, aun nada se. ha resuelto, 
lo que obligará a la sección a tomar 
medidas más enérgicas en. defensa de 
sus componentes. 

La misma comisión solicitó y obtuvo 
la reincorporación al servicio, del ca- 
marada cambista de Méndez, Vicente 
Guardia a quien la superioridad deján- 
dose llevar por los informes falsos del 
jefe de la misma estación, un servil y 
krumiro de. la peor calaña, pretendía 
dejar cesante. + que se hublera consu- 
mado a no-haber la sección tomado la 
actitud que correspondía, 

La unidad está dando ya. sus frutos 
también en esta sección, pues aparte 
de que la empresa atiende cada vuz 
más al personal en sus justas reclama: 
ciones, son muchos loS que diariamente 
ingresan a la organización, y es de es- 
perar que dentro de muy poco ingre- 
sarán a nuestras filas casi todos los que 
hasta ahora se mantuvieron alejados de 
la organización, — Cerrespongai. 


DOCK SUD 
ABUSOS DE UN CAPATAZ 


Desdo hace algún tiempo, en esta sec» 
ción viene distinguiéndose por su obra 
antiobrera, un renegado llamado Teren- 
ci, actualmente capataz. , 

Este señor, parece que no tiene en 
cuenta que los obreros se aprestan a 
fortalecer su organización para tomar 
la revancha, pues está empeñado en 
violar la reglamentación del trabajo y 
provocar al personal por todos log me- 
dios a su alcance, 

Obliga a los obreros a trabajar horas 
demás, valiéndose para ello de viles 
amenazas. ¡Que pronto se olvidó este 
sinvergúienza de que ayer no más él 
era obrero y “revolucionario”! Pero, 
no importa; tenemos la firme convic- 
ción de que este sujeto contribuye con 
gus desmanes a que los obreros se or- 
ganicen, y entonces... veremos quién 
puede más, — Corresponsal. 


TRES ARROYOS 
CONFERENCIA DE PROPAGANDA 


El día 29 de agosto próximo pasado 
ge llevó a cabo en esta sección una con- 
ferencia de propaganda, organizada. por 
los Sindicatos de Tráfico, Trancción y 
Talleres de la Confraternidad Ferrovia- 
tia, en la que hizo uso de la palabra 
el camarada J. Ibarburu, de la sección 
Tandil. A : 

Ante una numerosa concurrencia 
abrió el acto. .el camarada González, del 
Sindicato de Tracción, presentando en 
seguida al orador a quien dejó en el 
uso de la palabra, 

Inició su conferencia el: camareda 
Ibarburu haclendo una reseña histórica 
de la organización ferroviaria, , Refirió- 
ge luego a la unidad del gremio, expli- 
cando los beneficios que la misma re- 
portaría al personal ferroviario y a la 
clase trabajadora en general, y terminó 
exhortando a los trabajadores a conti. 
nuar la obra iniciada, hasta verla coro- 
nada por el triunfo más ruidoso y com» 
pleto, 

Al terminar, el orador fué entusiasta- 
mente aplaudido por los obreros qué 
vitoregron a la Confraternidad Ferro- 
viaria, — Corresponsal. 


GENERAL PICO 


A LOS COMPAÑEROS DE LAS ESTA: 
CIONES INTERMEDIAS 


0 

Se avisa a los camaradas de Firmat, 
que el compañere Luis Cecchini es el 
delegado autorizado por esta sección 
para efectuar la cobranza de las es- 
tampillas, 

—También se hace saber a todos los 
compañeros socios de las estaciones Te- 
iedor hasta Telén, que los compañeros 
J. Vázquez, F. Tines, A. Tomadoni, M. 


Núñez, J. Grandó, J.Jeanny y E. Bo- 


veri son los únicos autorizados para 
cobrar las estampillas mensualmente. 
Al mismo tiempo, se comunica a los 
compañeros de las estaciones citadas. 


EL OBRERO FERROVIARIO Septiembre 16 de 1920 


que si desean leer libros de nuestra bi- 
blioteca deben solicitarlos por interme- 
dio de log compañeros cobradores. — 
La Comisión. 


FRIAS 
FALLECIMIENTO LAMENTADO ” 


Después de una larga enfermedad de- 
j6 de existir el que en vida fuera nues- 
tro activo y apreciado compañero Se- 
gundo Farías. 


Su desaparición ha causado hondo]. 


sentimiento de dolor entre todos los 
militantes de nuestra organización. 

Sean estas líneas a la familia del ex- 
tinto, la expresión de nuestro sentido 
pésame por tan irreparable pérdida, — 
Corresponsal, 


GENERAL PINTO 
INSPECTOR MODELO 


Tenemos, por desgracia, en esta es- 
tación un inspector de V. y O. que en 
vez de inspector debía llamársele tra- 
ficante (y con esto no lamentamos el 
sabotaje que le hace a la empresa), 
pues este caballero aventurero, vende 
a los comerciantes locales tirantes, ta- 
blones, carretillas y toda clase de he- 
rramientas, de cuya falta, luego, pre- 
tende responsabilizar a los peones y 
capataces de cuadrillas de vías y obras. 

Además, este señor Cannitti obliga a 
los capataces que suministran la comi- 
da a los peones, a que compren en de- 
terminadas partes los comestibles cu- 
yos vendedores lo estafan miserable- 
mente para poder así repartir el pro- 
ducto con el caballero Cannitti. . 

Así, pues, los verdaderos victimas do 
las hazañas de este vampiro son los 
obreros que perciben un miserable jor- 
nal de $ 1.80 por día, del cual le des- 
Cuentan además una determinada can- 
tidad en concepto de “comida”, 

Estos abusos incalificables sólo po- 
dremos cortarlos cuando estemos fuer- 
temente unidos en las filag de la Con- 
fraternidad Ferroviaria. 

JA organizarse, pues, camaradas peo- 
nes de cuadrilla! — J. B. 


CHANILAO 
ASAMBLEA — BALANCE 


Esta sección, en su asamblea extra- 
ordinaria realizada el 5 del corriente, 
entre otras resoluciones, acordó apro- 
bar la circular múmero 8 A. del C. F. 
de la F. O, R, A. que se refiere al dia 
rio ' abrero, suscribiéndose la sección 
con un bono de 20 $. También se re- 
solvió nombrar tesorero, cargo que per- 
maneció vacante por log continuos tras- 
lados de personal que efectúa la em- 


presa. 
Además, se nombró una comisión 
'compuesta por los compañedo: José 


Ropetti, Miguel Capizzi y Francisco B. 
Ramos para rovisar el balance corres- 
pondiente a los primeros siete meses 
del año en curso, el cual refleja el esta 
do financiero de la sección, cuyo resú 
men es el siguiente: 

Saldo del mes de diciembre de 19109, 
$ 166.30; entradas de enero a julio in- 
clusive, $ 222.40. Total, $ 338.70. 

Salidas de enero a julio inclusive, pe- 
gos 171.20; saldo en caja, que pasa al 
mes de agosto, $ 217.50. — Correspon- 
gal, 


LAMADRID, C. C. 


ESTADO FINANCIERO DE LA 
SECCION 


A fin de que todos los camaradas 
puedan apreciar debidamente el estado 
financiero de la sección, a continua- 
ción damos un resumen de la situación 
de la misma en el mes de agosto: 

Entradas. — En el Banco de Aho- 
rros, $ 140; al tesorero al hacerse car: 
go, 63.10; cuotas cobradas, 713.—Total 
$ 282.10. 

Salidas. — Según comprobantes, $ 
82.10. Saldo que pasa a septiembre, 
$ 200,10, — La comisión, 


M, CANE 


PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA 
DEL PACIFICO 


Las empresas ferroviarias en su des- 
enfrenado afán de explotación, llegan 
a cometer los más repudiables excesos 
en perjuicio de su personal, sin que mu- 
chos de éste levanten su voz de pro- 
testa como sería su deber. Por el con- 
trario, contribuyen con su silencio y 
más que con su silencio con sus hechos, 
a que las empresas continúen en su 
tren de cínica mistificación y explota- 
ción inicua. 

Las empresas, a fin de engañar al 
público con la autorización de la Direc- 
ción de Ferrocarriles, hacen figurar 
clausuradas durante la noche varias 
estaciones pretoxtando no pasar por 
ellas ningún tren, y como consecuencia 
rotiran de ellas al personal que debía 
atender el servicio de las mismas en 
ese turno, Sin embargo, la clausura de 
referencia no pasa de ser una vulgar 
mentira, como lo demuestra el hecho 
de que las estaciones Relmo, Ivamons- 
ky y Francisco Murature, que figuran 
clausuradas durante la noche, tienen 
que atender varios trenes por semana. 

¿Y quién los atiende — preguntará el 
lector curioso —, ya que no hay perso: 
nal en ese turuo? Sencillamente, los 
que durante el día han trabajado hasta 
catorce horas, deben levantarse a aten- 
der esos trenes. ¿Es justo? ¿Lo auto- 
riza la reglamentación? ¡No! Sin em- 
bargo, esto sucede, ¿Quién es el cul- 
pable de ello? Los obreros, que cedien- 
do a lag amenazas de jefes pedantes y 
serviles, abandonan el lecho de descan- 
so para ir a hacer un trabajo que ni 
les pagan ni les corresponde hacer, ya 
que con ese proceder desalojaron a 
los que ocupaban esos puestos. 

Camaradas: es necesario no seguir 
siendo por más tiempo el traidor de sí 
mismo. 

Cuando vengan esos trenes en horas 
en que la estación figura clausurada en 
el “diagrama” de la Dirección General 
de Ferrocarriles, que los atienda el je- 
fe, o si no que los “atienda” el... 
“Diagrama”, socio núm.” 13.379. 


HENDERSON 
SU REORGANIZACION 


Con un regular número de socios ha 
quedado definitivamente reorganizada 
esta sección, la que abarcará desde 
Araujo a Carhué inclusive, s 

Dado el gran entusiasmo reinante, es 
de creer de que muy en breve no que- 
dará un solo obrero desorganizado en 
el F, C. Midland, 

También se espera la reorganización 
del Sindicato de Tracción, a la cual he- 
mos de cooperar entusiastamente todo 
el personal de tráfico. 

Y al surgir nuevamente a la lucha 
sindical, 10c trabajadores de Hender- 
son enviamos un saludo fraternal al 
resto del proletariado organizado. — 
Correspondal. 


TALLERES SUD 
AGRADECIMIENTO 


La familia del que fué nuestro apre- 
ciado compañero Leopoldo Cantú, nos 
pide hacer llegar a los compañeros su 
profundo agradecimiento por la solida- 
ridad que le ha sido prestada, y hace 
constar a la vez:haber recibido 355 pe- 
sos moneda nacional, 


JUNIN 


EN HOMENAJE A LA UNIDAD DEL 
GREMIO. — RESOLUCIONES DE 
ASAMBLEA. 


Con asistencia de un crecido número 
de compañeros, efectuóse los primeros 
días del mes en curso, una asamblea ge- 
neral, en la que entre otras, se tomaron 
las siguientes resoluciones; 

Organizar dos veladas teatrales y 
conferencia, una a beneficio de la sec- 
ción Junín (talleres) y otra en home- 
ty a la unidad del gremio ferrovia- 
rio, 

A fin de arbitrar elementos para la 
realización de las mismas, se ha nom- 
brado una comisión compuesta por seis 
compañeros, la que tendrá la colabora- 
ción de la Comisión Administrativa. 

Además, la Comisión mixta, integra- 
da por compañeros de los tres sindica- 
tos de la Confraternidad Ferroviaria, es 
la encargada de la organización de la 
segunda velada, esto es: la de homena- 
je a la unidad del gremio, 

Dada la actividad que ya están des- 
plegando las comisiones nombradas, es 
de esperar que las fiestas obtengan el 
éxito esperado, 

Dentro de breves días quedará defi- 
nitivamente constituida la sección Trá- 
fico. en una asamblea a efectuarse, a 
la que es de esperar concurran todos 
los camaradas de esa repartición, — 
Corresponsal. 


BUENOS AIRES. OISTE 
ASAMBLEA 


Esta sección efectuará asamblea ge- 
neral el día 17 del actual a las 20 ho- 
ras, en el salón del Sindicato Unión 
General de Obreros en Calzado, Pichin- 
“cha 70, en la que ha de tratarse una 
importante orden del día, 

Entre otros puntos de importancia a 
deliberarse, en esta asamblea se nom- 
brarán las comisiones administrativas 
por Tráfico y Talleres y la Comisión 
Mixta de Propaganda, 

Quedan invitados los compañeros. 


BALANCE DE LA VELADA EFECTUA: 
DA EL 31 DE AGOSTO 


Entradas: Boletas de rifa vendidas, 
$ 182,40; íd. rematadas en el salón, 


23.90; 261 asientos a $ 0.30, 78.30; 255 
entradas a $ 1, 255; adelanto de la gec- 
ción, 70, Total entradas, $ 610. 

Salidas: Alquiler del salón, $ 140; 
permiso municipal, 15; artistas sir., 35; 
útileg varios, 20.50; orquesta, 50; buf- 
fot s|r., 145 peluquería, 12; impresiones, 
41; un premio (retirado), 22. Total sa- 
lidas, $ 34950. 


Resumen. — Entradas, $ 610; salidas, 
349.50; beneficio, 260.50; a cobrar, 23.90. 
Total saldo, $ 284.40, — La Comisión. 


HAEDO 
A LOS COMPAÑEROS CABINEROS 


En vista de que muchos cabineros de 
esta sección aun permanecen desorga- 
nizados unos, y otrog militando en la 
“amarilla”, lo que es vergonzoso en es- 
tos momentos en que todo el proleta- 
riado consciente se aprestar a cumplir 
con su deber en las filas sindicales, es- 
ta sección se ve en la necesidad de lla- 
marles la atención una vez más, a los 
efectos de que se preocupen de asociar- 
se antes de que se tomen contra ellos 
medidas que aconsejan nuestrog estatu- 
108. 

Entendemos que ya es hora de que 
estos compañeros de log cuales depen- 
de en gran parte la normalidad del 
tráfico y que, sin embargo, perciben 
sueldog miserables, traten de preocu- 
varse de su triste situación, pues deben 
tener muy en cuenta que ésta no ha de 
mejorar por sí sola, ni con las prome- 
sas de los cínicos: de la pairoral A. F. 
Nacional, sino por el contrario, depen- 
de del esfuerzo que nosotrog mismos 
realicemos desdo nuestra organización: 
la Confraternidad Ferroviaria. 

Camaradas: desde el maquinista has- 
ta el peón de conservación de las vías 
y los guardabarreras, militan en nues- 
tras filas unidos, hermanados por la 
identidad de intereses y derechos que 
sa defienden en las mismas; ¿por qué, 
entonces, vosotros, que también sols 
nuestros compañeros, que tenéis, los 
hiismos intoreses y derechos quo reivin- 
áicar, permanecéis en esa indiferencia 
que os coloca en una inferioridad frente 
2 los trabajadores organizados? ¿Por 
qué, camaradas? 

Continuar asf, no es posible hoy. No 
rodemos consentirlo de ninguna mane- 
ra, Se avecinan acontecimientos gran- 
diosos para nuestro gremio y es nece- 
sario que nos encuentren a todos uni- 
dos lo más estrechamente posible para 
que nuestra acción resulte eficaz. 

¡A organizarse, pues! In la Confra- 
ternidad Ferroviaria se reserva un lu- 
far para cada obrero consciente que 
no quiera servir log intereses de sus 
explotadores, de sus tiranos opresores. 

Si no sois unos egoistas insensatos, 
sabréis cumplir vuestro deber . — Co- 
rresponsal. 


MAR DEL PLATA 
AGRADECIMIENTO 


El compañero Luis Edura, de esta 
sección, nos pido dejemos constancia 
de su agradecimiento hacia los compa 
ñeros, por la generosa solidaridad que 
lo han prestado con raotivo de la re- 
ciente desgracia sufrida en su familia, 


MARIANO SAAVEDRA 


D 
NUESTRA SOLIDARIDAD CON LOS 
MARITIMOS 


Los camaradas da. esta subsección 
han querido, también, prestar su ayu- 
da pecuniaria a los valientes hermanos 
del mar que, desde hace más de siete 
meses, luchan con un heroísmo que de- 
ha servir de ejemplo al resto de la cla- 
ge trabajadora, contra la prepotente 
empresa de la “M” — como ellos le lla- 
man — que pretendió con cinismo sin 
igual desconocer un derecho conquista- 
do tras cruentas luchas y sacrificios: 
vo trabajar con traidores. 

Así. fué cómo los pocos pero entu- 
slastas camaradas de esta subsección 
iniciaron una subscripción, con el fin 
mencionado, la que dió ol siguiente ro- 
gultado: 

V, LI Vaquero, $ 1; J. Allodi, 1; A. 
Magnone, 1; J. Magnone, 1; J. Busta: 
grino, 1; P. Selitti, 1; J. Sánchez, 1; 
J. Capurro, 1; A. Falabretti, 1; Y, Pé- 


” 


rez, 1; J. Montenegro, 1; F, Rodri: 
guez, 1; 4. Núñez, 1; J. Herrera, 1; M. 
Zucchini, 1; J, Giorgi, 1; J. Reymundo, 
1; J. Brussa, U.50; L, Fiorani,. 1; S. 
¡Pedruzzi, 0.50; E. Clevigui, 0.50; A. 
M. Ruiz, 0.6014 A, Derite, 0.50; F. Rol- 
dán, 0.50; A. Massimino, 1; A, Ale, 
0.50; L. Juárez, 0.50; J. "García, 1; J. 
Vallones, 1, Total, $ 25. 


TEMPERLEY 


UNA MEDIDA INJUSTA, — REBAJA 
DE SALARIOS 


Desde hace algunog meses, entre el 
personal de la empresa del Sud, algu- 
nos individuos qua dicen estar bien in- 
formados, aseguraban que la empresa 
en vista de gu buena situación finan- 
ciera y de la carestía de la vida, estaba 
2 punto de conceder un aumento gene- 
ral de sueldos. Estog rumores que ha- 
cen circular com fines premeditados, 
hay siempre ingenuos que le dan cré- 
dito. Sin embargo, nada más justo que 
ello fuera cierto y que se nos concedie- 
ra ese aumento en estog momentos de 
carestía, cada vez mayor, de la vida y 
que ya se hace'casi imposible vivir con 
tantas privaciones y sin exponerse a 
perecer de inanición por falta del ali- 
mento necesario para mantener el cuer- 
po con salud. Y henos aquí, que se con- 
firma el aumento... de trabajo. 

¿Y ol aumento de sueldo? ¡Oh, iro- 
nía! ¿Saben por ahí si en estos últimos 
tiempos se han rebajado los sueldos 
más miserables? 

Pues bien: aquí, en el Sud, desde el 
20 de agosto a los peones de "cuadrillas 
la empresa les ha rebajado cuareñta 
centavos diarios de tres pesos que ga- 
naban. 

¿Será esto una provocación o será 
una venganza porque han sabido, por 
sí y ante sí, tomarse las ocho horas de 
trabajo, que antes de 1917 era la jorna- 
da de 14 a 15 horas diarias? 

Y ahora cabe también preguntarse: 
¿por qué la empresa, la última vez que 
solo aumento veinte centavos lo ha c<o- 
municado a todo el mundo por medio 
de los diarios, y ahora que rebaja cua: 
renta no hace también igual? — Corres 
ponsal. 


FIRMAT 
BALANCE DE JUNIO 1920 


Entradas: Saldo del mes anterior, pe- 
$os 137.70; estampillas cobradas, 3L To- 
tal 147.70 pesos. 


Salidas: Remitido a la Federación 
pr ben $ 9; fd. 2 blocks papel, 1.80; 
2 libretas cobradas, 1; íd. F. 0, R, A., 
pa alquiler del local, 14; franqueo co- 
rrespondencia, 1.30; saldo que pasa al 
mes de julio, 113.35, Total, $ 147.70, 


Mes de julio 


Entradas: Saldo del mes anterior, pe- 
sos 113.35; cuotas cobradas, 46; fondo 
guerra de enero, 94.05, Total, $ 253.40. 


Salidas: Remitido a la F. F., $ 9; íd. 
F, O.R. A,, 4.25; alquiler del local, 14; 
gastos delegación V Congreso, 85; fran- 
queo correspondencia, 2; remitido a la 
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forvientes propagandistas en todo lu 
gar y momento, 

Es el único medio de vencer a Esa 
clase degenerada ¡Viva la unidad obte 
ra! — COrreSponsal. 


O. DE GOMEZ 
EGOISMO DE ALGUNOS OBREROS 


Desde hace algún tiempo vengo ob: 
servando que algunos camaradas de es. 
ta sección padecen de ese egoísmo mez- 
quino e insensato, tan repudiado por 
los obreros inteligentes que han llegada 
a compenetrarse del rol que debemoa 
desempeñar los trabajadores en la ho- 
ra actual. 

Es verdaderamente lastimoso que 
aun exista ese anacrónico mal que tan: 
tos estragos causa en nuestra clase y 
que tanto ha sido combatido. Sin em- 
bargo existe, y en esta sección $e acen. 
túa cada vez más. 

Es en virtud de esto que hoy nos ocu- 
pamos de él, entendiendo que debemos 
todos combatirlo hasta lograr extirpar: 
lo de raíz. 


Todos los trabajadores debemos estar 
convencidos de que con trabajar una 
hora de sobretiempo por día, no hemos 
de mejorar nuestra situación económi. 
ca. Además, debe tenerse presente que 
realizando largas jornadas de trabajo, 
contribuímos al aniquilamiento de nues- 
tra galud, lo que como lógica consecuens 
cia nos hará gastar para normalizarla 
mucho más de lo que hemos ganado en 
log “sobretiempos”, 

Por otra parte, con nuestra actitud 
egoísta favorecemos los intereses de 
nuestros explotadores, al mismo tiempo 
que contribuimos, también, a la mayor 
desocupación, lo que bien mirado en: 
carna un peligro para nuestra estable 
lidad en el trabajo. 


Asf, esos compañeros que en nfiestra 
sección después de haber trabajado to- 
do el día como peones, luego hacen ho- 
rag de “sobretiempo” como cambistas o 
enganchadores, atentan inconsciente: 
mente contra su salud, sus intereses 
y los intereses de los demás trabajado- 
ros que permanecen desocupados, pues 
las empresas no les ha de dar trabajo 
mientras nosotros, por una miseria, reas 
licemos esos trabajos que no nos co- 


4 rresponde hacer. 


F, O. M., 10; saldo que pasa al mes de; 


agosto, 129,15. Total, $ 253.40, — D. 
Arranz, tesorero. — F. Rodríguez y M. 
RodriJo, revisores de cuenta. — G. Tre- 
lles, secretario general. 


H. RENANCO 
NUEVO SECRETARIO 


En la asamblea efectuada por esta 
sección el día 15 de agosto próximo pa- 
sado, se ha designado al camarada Jo- 
só Betbeze para desempeñar el cargo 
de secretario general de la misma, en 
reemplazo del activo compañero José 
M. Páez, quien «desempeñó ese cargo 
durante mucho tiempo, con tanto tino 
y buena voluntad, que la asamblea al 
acordarle un merecido descanso, le da- 
mostró su simpatía con un voto de 
aplauso por la labor realizada, 

Así, pues, toda la correspondencia re- 
lacionada con la sección, debe ser di- 
rigida al nuevo secretario . — Corres» 
ponsal. 


B. AIRES SUD 
HORARIO DE SECRETARIA 


Participamos a los afiliados de la sec- 
ción, que la secretaría permenecsrá 
abierta todos los días desde las 11 a 19, 
y de 20 a 22, Los domingos de $ all da 
la mañana. 

Durante estas horas pueden concu- 
rrir los afiliados a consultar, leer pe- 
riódicos y libros, los cuales están a 
disposición de todos los compañeros. 


“EL OBRERO FERROVIARIO” 


Los compañeros que no reciban «uin- 
cenalmente EL OBRERO FERROVIA- 
RIO pueden pasar a retirarlo en secre- 
taría o solicitarlo al delegado de su 


respectiva repartición, — Corresponsal, 
MACKEENNA 

> BOICOT A IBERLUCEA GOMEZ 
Y COMPAÑIA 


Reunidos en asamblea log Sindicatos 
Carreros Unidos, Tráfico y Talleres, y 
Unión Estibadores, y vistos los infor- 
mes y, pedidos de cooperación solicita- 
do a los ferroviarios para imponer el 
boicot a log cerealistas Iberlucea Gó- 
mez-y Cía. por su acción antiobrera, 
negúndose a reconocer los compromi- 
sos contraídos, que todo acarreo o mo- 
vimientos de bolsas debe ser efectuado 
por personal de estos sindicatos, va- 
liéndose para ello del momento «ue 
éste ha disminuído y del servilismo de 
sus empleados de escritgrio y mostra- 
dor, hace estos trabajos con esos des- 
camisados, con lo que piensan destruir 
la unión obrera para clavar sug garras 
y saciar su sed de chacal en el período 
de más actividad. 

Teniendo en cuenta estas razones, 
por unanimidad, todos solidarios a 
nuestra dignidad obrera, quedó decla- 
rado el boicot a Iberlucea Gómoz y Cía., 
hasta que haya reconocido los compro: 
misos contraídos con log obreros. Para 
hacerlo efectivo, tomáronse diversas 
medidas. 

Los ferroviarios en primera línea, no 
deben olvidar este acuerdo y ser $us 


Un poquito más de conciencia, camas 
radas; que en lo posible ningún obrero 
trabaje horas de sobretiempo. Sólo así 
hemos de triunfar. — Un organizado. 


RIVERA 


ASAMBLEA GENERAL. — COMISION 
ADMINISTRATIVA 


Con un crecido número de compañae- 
ros (hacía mucho tiempo que no se Te- 
unían tantos socios), el día 30 de agog- 
to próximo pasado efectuóse asamblea 
general, en la que se tomaron las sl- 
guientes resoluciones: 

Aprobar la circular 133 del C, F. de 
la Federación Ferroviaria, 

Nombrar nueva comisión administra. 
tiva, la que quedó compuesta por los 
siguientes compañeros: secretario ges 
neral, Hermenegildo Arribas  (rcelec- 
to); prosecretario, Juan R, Bergami; 
tesorero, Juan Poteova, y al camarada 
Enrique Beriolazzi cobrador de la yce- 
ción, quedando como vocales los com- 
pañeros Julio Cané, Rafael Gentile y 
José Nittore. 

Además, se facultó a la comisión 2d- 
ministrativa para pedir a una asamblea 
general la expulsión de aquellos socios 
que sin causas debidamente justifica- 
das dejasen de concurrir a tres asams 
bleas consecutivas. — Corresponsal. 


MALDONADO 


A LOS FERROVIARIOS DE LA SEC- 
CION 


Compañeros: nos vemo en la ingras» 
ta obligación de llamaros la atención 
por medio de nuestro periódico, ya que, 
a pesar de nuestras reiteradas exhorta 
ciones al cumplimiento del deber, pere. 
manecéis en esa indiferencia caracte» 
rística de los abandonados que se de. 
jan arrastrar por todos los impulsos, 
sin haber jamás parádose a pensar en 
la triste, en la miserable situación en 
que hoy se encuentra nuestra clase — 
la clase productora — lebido a la cres. 
ciente explotación de que nos hace vitc= 
timas el capitalismo, 

Hoy no podemos 'admiti. de que aun 
haya obreros indiferentes que perma: 
nezcan alejados de su organización, y 
no podemos admitir tampoco que otros 
crean que con abonar la cuota men 
sual han cumplido con su deber. 

Nogotros, los obreros que hemos cora- 
prendido cuál es nuestro deber en la 
hora actual, no admitimos ni lo uno ni 
lo otro, pues entendemos, que los que 
pagan la cuota mensual y se substraen 
al cumplimientó de los otros deberés” 
que tienen contraídos con su clase, re- 
velan no comprender bien sus intere. 
ses y amar excesivamente la tranquili- 
dad, y los otros, los que conociendo su 
deber Y aun permanecen fuera de la 
organización, esos, además de débiles 
revelan ser unos indignos, 

No de otra manera puede calificarse 
2 estos obreros, que sabiendo que el 
triunfo de su clase depende de la unión 
de la misma, permanecen dispersos, 
contribuyendo a la división. 

«Con esto, queremos significar que log 
ferroviarios que aun están desorgani- 
zados por su culpa, son despreciables 


a los ojos de los compañero conscien- 


tes, 

Entonces, compañero que estas líneas 
leas, no seas tú uno de esus seres; asó- 
ciate a tu respectivo sindicato; sé un 
defensor de la Confraternidad Ferrovia- 
ria, y así, al tiempo que cumples tu de- 
ber, dejas" de ser uno de los que hemog 
señalado, 

El miedo, la indecisión, no tiene ras 
zón de ser en estos momentos. Acor. 
daos, compañeros, que las empresas 
capitalistas no saben da compasión, y 
que si nosotrcs no nos preocupamos de 
poner coto a su avaricia, llegará en su 
explotación hasta hacernos morir de 
hambre. 

Nuestra organización, nuestra unión, 
es nuestra arma de defensa. y de comes 
bate, 

¡Á organizarse! $ 

yA unirse, compañeros! — Correspon* 
sa . 
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BOICOT 
a GATH Y CHAVES 


Produstos de la Corvecoría 





y los diarios LA PRENSA y LA RAZON. 
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